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ETAPA PREPARATORIA A LAS ACTIVIDADES Y COMPROMISOS DIA E Y DE
FAMILIA 2016 DESDE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

DE:
FECHA:

ASUNTO:

Apreciados (as) Rectores, reciban un cordial saludo.

La Educacion de Calidad ha sido la apuesta mas importante del Gobierno Nacional y Distrital, para la construccion de
un Pais en paz y con equidad. )

Para avanzar en la Meta de Calidad, es fundamental que los Establecimientos Educativos cuenten con herramientas
pertinentes que permitan saber donde estamos y hacia donde dirigimos nuestros esfuerzos. En el 2015 el Ministerio de
Educacion Nacional le presento al Pais el ISCE, indice Sintético de Calidad Educativa y establecié un Dia para que
toda la comunidad Educativa reflexione en torno a la Calidad: Dia E- Dia de la Excelencia Educativa. :
En el 2016 Invitamos nuevamente a la comunidad Educativa a ser la protagonista en el Dia E el 13 de Abril, y el Dia
E de la Familia el 16 de Abril, para que asi como los grandes jugadores Olimpicos llegan al éxito con disciplina y
constancia, nosotros seamos simbolos de ese trabajo y juntos encendamos “La antorcha de la Excelencia’.

OBJETIVO
Reflexionar con respecto al avance de los “Acuerdos por la Excelencia” y los propositos fijados en el 2015; revisando si
se alcanzaron las metas propuestas y como seguir avanzando para lograr hacer de Colombia la Mejor Educada.

La Jornada tiene como proposito principal realizar un espacio de reflexion nacional acerca de lo que se ha venido
trabajando en los Establecimientos Educativos, para establecer acciones conjuntas sobre tres elementos claves que
aborda el Taller:

* Reconocer metas y acciones que los Establecimientos Educativos han planteado de cara a la excelencia desde el
indice Sintético de Calidad Educativa —ISCE- y el Mejoramiento Minimo Anual -MMA-

* Consolidar estrategias pedagogicas propias y las ofrecidas por el Ministerio de Educacion Nacional como apoyo a los
colegios en el reconocimiento de fortalezas y dificultades.

* Identificar el Ambiente de aula como un elemento del componente de Ambiente escolar que puede ser parte
fundamental del contexto de practicas pedagégicas y aprendizajes de los estudiantes.

QUIENES PARTICIPAN

DIRECTIVOS DOCENTES Es el encargado de motivar, planear, desarrollar y Ilderar
el taller Dia E

EQUIPO SELECCIONADO POR EL DIRECTIVO | Es el equipo encargado de apoyar al jefe de la
DOCENTE PARA LIDERAR EL TALLER delegacion en el desarrollo de diferentes actividades del
taller

ORGANIZADOR DEL TIEMPO DE CADA ACTIVIDAD Es la persona encargada de monitorear y garantizar el
uso adecuado del tiempo

COORDINADOR DE LOGISTICA Es el encargado de seleccionar el escenario en el que se
llevara a cabo la jornada

PERSONA DEL EQUIPO ADMINISTRATIVO O DE | Esla persona encargada de convocar y motivar a todo el
COMUNICACIONES equipo de trabajo del Establecimiento Educativo para
participar en la jornada, registrando la asistencia,
consolidando el total y reportando la informacion a la
Secretaria de Educacion

DOCENTES Estas personas seran las encargadas de desarrollar
como equipo las actividades planeadas por los directivos
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METODOLOGIA

En el 2016, el Dia E y Dia E de la Familia, se inspira en los Juegos Olimpicos, que ademas de llevarse a cabo este
afo en un Pais Latinoamericano, son muestra de Persistencia, Liderazgo, Trabajo en Equipo e Individual,
Organizacion y Focalizacién hacia una meta por cumplir, valores requeridos también para alcanzar la Excelencia

Educativa.
ACTIVIDADES TALLER DIA E
Momento Actividad Hora
Somos un Equipo 10 Min
Momento 1. Preparatorias Actividad 1. Ceremonia de Apertura 10 Min
Actividad 2. Nuestros Colores como Equipo 20 Min
Entrepistas (Actividad Motivacional) 5 Mip et 3 »
Actividad 3. Un Juego para Armar 45 Min
Momento 2. Formas de/Llegar a Actividad 4. Nuestra Ruta por la Excelencia 45 Min
la Meta
Entrepistas (Actividad Motivacional) 5 Min
Actividad 5. Mi Aporte al Ambiente de Aula
Momento 3. Por un Mejor Actividad 6. Ciudadanos Campeones 45 Min
Ambiente de Aula .
Actividad 7. La Antorcha de la Excelencia 45 Min
Cierre Ceremonia Final 30 Min

Resultados: Mejoramiento Minimo Anual (M.M.A) y el acuerdo por el Excelencia son las herramientas que
permitiran que todos los Establecimientos Educativos del Distrito consignen sus compromisos, para
socializar a la comunidad Educativa.

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS QUE REALIZARAN LA JORNADA . fa
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS POR UNALDE
COUNTRY DE LA VIRGEN Y INDUSTRIAL Y DE LA RURAL SANTA RITA
TURISTICA BAHIA
OFICIALES NO OFICIALES NO OFICIALES NO OFICIALES NO OFICIALES NO

OFICIALES OFICIALES OFICIALES OFICIALES OFICIALES
14 59 30 50 29 119 21 11 10 45

73 80 148 32 55
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