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"PARA: PROFESIONAL UNIVERSITARIO, EQUIPO PSICOSOCIAL
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES SED

DE: ANA MARIA GUARDO DE GULFO
SUBDIRECTORA TECNICA DE TALENTO HUMANO

FECHA: - MAYO 18 DE 2012

ASUNTO: APLICACION ENCUESTA DIAGNOSTICA DE BIENESTAR
SOCIAL

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito comunicarle que la Secretaria de
Educacion Distrital y el Ministerio de Educacién Nacional, estamos interesados
en la construccion de un programa de Bienestar Social que integre a docentes,
directivos docentes y administrativos, para lo cual requiere de la aplicacion de
una herramienta de recoleccién de informacion (Encuesta), para la realizacién
del diaggéstico.

Paf lo anterior le estamos solicitando apoyo en la instituciéon educativa, donde
usted se desempefia, apoyo representado en la aplicacién de la encuesta a
directivos docentes (incluyendo rector), docentes y administrativos en carrera,
para contar con los insumos necesarios en la realizacién del programa.

Adjuntamos formato, que cuenta con preguntas abiertas y cerradas, de facil
aplicacion, para ello recomendamos, revisién minuciosa, de tal forma que todas
las preguntas sean diligenciadas. Para mayor informacion, dirigirse a la oficina
de Bienestar social de esta Secretaria en horario de atencion al publico.

Esperamos contar con la informacién debidamente diligencia, favor suministrarla

en la oficina de Bienestar Social de la SED a mas tardar el dia 28 de mayo de
2012, agradecemos de antemano su valiosa gestion.

Atentamente,

ANA IA GUARDO DE GULFO
Subdirectora Técnica de Talento Humano

Proyecto: Yuni Girado Perez 9\5 N r\b‘ )
P.U. de Bienestar Social

Centro - Cra. 10° 35-73 Edificio Mariscal - Plazoleta de Telecom Tel. (5) 6644113 Fax (5)
6648000
Visite nuestra pagina Web: www.sedcartagena.gov.co
Cartagena - Colombia
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ENCUESTA PARA DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS EN CARRERA PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL, SOCIAL E INCENTIVOS EN LA S.E.D.

2012

1. DATOS PERSONALES

Nombre

Institucion Educativa
Documento de identidad:
Area en que se desempeiia:
Tipo de vinculacién: Docente
Correo Electronico:
Direccion:

Edad:

Administrativo
Celular:

Directivo Docente

DIAGNOSTICO BIENESTAR SOCIAL 2011

2. RED SOCIAL INTERNA Y EXTERNA
2.1 CLIMA LABORAL:
3.1.1 Como son sus relaciones interpersonales con jefes y compaiieros?. Describa:

2.1.3 Tiene algulin tipo de dificultad con algin compaiiero en la institucion donde trabaja
actualmente?. ¢Cdmo ha influido esta situacién en su desempefio laboral?:

2.1.4 Le gustaria que en su sitio de trabajo se realizara algun tipo de actividad para el
mejoramiento del Clima Lahoral?, & diga cual?

3. AMBITO SOCIAL
3.1 A qué dedica su tiempo libre?
Descanso [] Lectura [] Television
Religign []  Otro, cual?

4. PARA EL FUNCIONARIO O UN MIEMBRO DE SU NUCLEO FAMILIAR (ESPOSA, PADRES A
CARGO E HIJOS MENORES DE 18 ANOS O MAYORES DISCAPACITADOS):
4.1 {Le gustaria hacer parte de alguna de las actividades que se relacionan a continuacion,

[Joeporte [JFamilia [JGremio o Asociacién [Cultura

o a algin miembro de su grupo familiar?, sefiale uno por persona con x:

ACTIVIDAD

DEPORTIVA/RECREATIVA O

CULTURAL

DISPONIBILIDAD
DE TIEMPQ PARA
DESARROLLARLA

USTED O QUIEN DE SU NUCLEO FAMILIAR DESARROLLARIA LA

ACTIVIDAD

NOMBRE

PARENTESCO

EDAD

Fathol o Microfuthol

Natacion

Ajedrez

Voleibol

Softbol

Grupo de Danza

Grupo de Gaita

Defensa Personal

Patinaje

Gimnasio

Muisica

Pintura

Otro. Diga cual:




5. Que curso de formacion le gustaria realizar?

6. SALUD

6.1 {COmo considera su estado de salud actualmente?

6.2 ique enfermedades ha padecido?

6.3 ¢Con que frecuencia se ha incapacitado en los dos Gltimos aiios?

6.4 {Qué programa de salud le gustaria que implementara la Secretaria de Educacién?
ZA que riesgos esta usted expuesto en la IE donde trabaja?

6.5 ¢Esta conforme con los servicios de salud que recibe?, ¢Por qué?

7 VIVIENDA
7.1 étiene vivienda propia? Si [ No [
7.2 éLe gustaria tener acceso a crédito de vivienda? Si [ No [

7.3 éIngresos familiares mensuales?
7.4 éValor créditos familiares vigentes?
7.5¢Dénde tiene consignadas actualmente sus cesantias?
7.5 éValor de sus cesantias a la fecha?

QUE SUGERENCIAS TIENE EN MATERIA DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS:

FIRMA DEL FUNCIONARIO

FECHA DE LA ENCUESTA:

Proyecté: Yuni Girado — P.U. de Bienestar Sccial
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