ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA

SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

CIRCULAR No €773
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f RECTORES DI INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA SED
JEFES DE UNALDES — JEFES DE AREAS PLANTA CENTRAL.

SJULLO SALYVADOR ALANDETE ARROYQ — Scerctario tle
Fducacion Distrital

ASUNTO : REPORTE DE NOVEDADES LABORALES

FECHA 120 DE MAYO DEL 2040

1o Seeretaria de Flucaeion Distrital de Cartagena se permite solicitar @ los Rectores de las
diferetites Instituciones Oticiales del Distrito, o los Coordinadores de UNATLDES v a los

Jeles d

e areas de la Planta central que tengan en cuenta la normatividad gue aphica a los

sipuientes conceplos para el reporte de novedades laborales. las cuwaley sirven de soporte
para ¢l pago de Ta néomina de Docentes y Administrativos de la SED.

(]

HORA FXTRA DIURNA (Decrcto Ley 1042 de junio 7 de 1978, Arl. 36 ¥ sus
maodilicatoriosy Se considera como trabajo en loras extras diurnas, aquel que sc
presta on horas distintas de la jornada de labor (8:00 AM -6:00 MY y solo pucde ser
autotizado por el jele de la entidad o por el funcionario en quien se delegue
expresamiente esa licuitad, Para que proveda el pago, of empleado deberd pertenecer
al nivel Téenico hasia of grado 09 o al nivel asistencial hasta el grado 19,
{ModiBeacion Art 12 Do 660: 20007,

[n ningin caso podrd pagarse mensualménte por el total de horas extras,
dominicales v festivos mds del Cineuenta por ciento (30%) de la remuncracion
miensual de cada funcionario,

141 Deereto 643 de 4 de Marzo de 2008, en su Arl. 12, pardgrafo 2 establece:

“L1 dimite para ol pago dg horas extras mensuales a loy empleados publicos que

.y . . -
descmpesion ¢f carpo de Conductor Mecinico en fas entidades a que se reficre ¢
presente decreto. sera de cien (1001 horas extras mensuales™,

En el tope de las SO horas extras que se preden pagar. se deberdn ineluir las horas
extras trabajadas on dias ordinarios, tanto diurnas como nocturnas. asi como las
trabajadas en dominicales v lestivos. esto es. aquellas que excedan la jornada de 8
horas faborales en estos dias.

HORA EXTRA NOCTURNA, (Decrcto Loy 1042 de junio 7 de 1978, Art 30)
Trabajo extra nocturno es el gue se gjeeuta excepeionalmente en horas entre las 6:00
PM a los 6:00 AM del din siguiente por racones especiales-del servicio que luere
necesario distintas a la jornada laboral diurna. Solo puede ser auter zado pur el jete
de luentidad o por el funcienario en quien se delegue expresamente esa facultad

TRABAJO ORDINARIO EN DIAS DOMINICALES Y FESTIVOS (Decret
ey 1042 de junio 7 de 1978, Art. 363 Sin perjuicio de o que dispongan noras
especiales respecto de quiencs presten servicio por el sistema de tumos. los
empleados pablicos que en razon de la naturaleza de su trabajo deban laborar
habitual ¥ permanentemente los dins dominicales o lestivas. tendrin derechio a una
remuneracion cquivalente al doble del valor de un dia de trabajo por cada dominical
o festive Tiboradeo, mas el disfrute de un dia de descanse compensatoriv. Para ¢l

al /ﬂ
A

O

reconocimicnto Jeodescansous compensatorios ol empleado deberd perteneves
nivel Téenico hastt o grado 09 o al nivel asistencial hasta el grado 19,

A
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RECARGO NOCTURNQ. (Decreto Ley 1042 de junio 7 de 19780 Art 36) Se
reconocerd v pagard a los [uncionarios que desarrollen sus labores en Jurnadas
comprendidas entre fus 6:00 PM y Tas 6:00 AM. Los [uncionarios gue trabajen
ordinarianente por el sistema de umos, cuando las labores se desarrollen
ordinariamente o permanentemente e jornadas que incluyan horas diwmnas v horus
nocturmas. la parte del tiempo trabyjado durante estas Gimas se remunerard con cl
recargo de treinta v cineo por ciento, pero podra compensarse ¢on perivdos de

Jescanso.

4. HORAS EXTRAS DOCENTES Y COORDINADORES. Il servicio por hora
extra clectiva os de sesenta (60) minutos eada una, Lo asigna el rector o ¢l
Jiveetor rurad a8 un docente de tempo completo por encima de las treinta (30)
horas senanales do permaneneia en el establecimienio educativo que constiluyen
la jornada laboral ordinaria que le corresponda segin las normas vigenles,

stas horas extrus solamente procederdn cuando la atencion de Tabores academicas
en el aula. no pueda ser asumida por olro docente. Bl rector solamente nodrd asignar
loras extras a un directivo docente - coordinador por encima de las ocho (8)
horas diarias que debera permanecer en lainstitucidn ) soluntente para
atencion de tunciones propias de su cargo. Para el coordinador, o servicio por hora
extra no procederd par atender astgnacion seademica.

El servielo de hor extra gue se astgne wun docente de tiempo completo o o oun
directivo docente - coordinador no podra superar diez (10) horas extra semanales en

jornada diuma o veinte (20) horas extras semanales trutandose de Jornada noctuma.

Fn el drea de Nomina de la Subdireccion Téenica de Talento Humano de la SED.
contara con 1 asesoria gue necesile sabre ¢l particular,

Atentamente.

Seeretario de Edyéacion Distrital de Cartagena
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