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PARA:  RECTORES  DE INSTITUCIONES Y CENTROS EDUCATIVOS 
OFICIALES  DEL DISTRITO DE CARTAGENA 
  

DE: EDELMIRA SALGADO SIMANCAS 
 Directora Calidad Educativa 
 
   
ASUNTO: Invitación Seminario Taller Análisis Decreto 3782 “Evaluación Anual de 

Desempeño a Docentes y Directivos Docentes”. 
 
FECHA:  Noviembre 13 de 2007. 
 
El proceso de evaluación anual de Desempeño Laboral de docentes y Directivos Docentes tiene 
por objeto verificar los niveles de idoneidad y eficiencia de los educadores en el desempeño de 
sus funciones , como factor fundamental del mejoramiento de la calidad de la educación , para lo 
cual el MEN ha expedido el Decreto No 3782 de octubre 2 de 2007, “por el cual se reglamenta la 
evaluación anual de desempeño laboral de los servidores públicos de los docentes y directivos 
docentes que se rigen por el decreto  Ley 1278 de 2002”. 
 
Teniendo en cuenta la importancia y responsabilidad en su aplicabilidad el MEN conjuntamente 
con la Dirección de Calidad Educativa han considerado la necesidad de realizar un Seminario 
Taller, con el propósito de hacer un estudio analítico al presente decreto  para su aplicabilidad.  
 
Fecha: Noviembre 16 de 2007. 
 
Hora: 8:00 a.m.- 4:00 p.m. 
 
Lugar: Colegio Salesiano 
 
Su asistencia a este evento es importante y  de carácter obligatorio dada la característica del 
mismo. 
  
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 
____________________________________  
EDELMIRA SALGADO SIMANCAS   
Directora de Calidad Educativa    
  

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


