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Alcaldia de Cartagena de Indias

CIRCULAR N° 046
PARA: Rectores de Instituciones Educativas Oficiales focalizadas en el
Proyecto Transformacion Educativa para la vida-ISA Fundacién
Antonio Restrepo Barco.

DE: CLAUDIA ALMEIDA CASTILLO
Secretaria de Educacion Distrital

FECHA: 20 MAR 28

ASUNTO: Continuidad Del Proyecto Transformacion Educativa para la vida

Apreciados (as) Rectores, reciban un cordial saludo; son mis mejores deseos en esta vigencia.

Dando continuidad al Proyecto Transformacion Educativa para la vida, modelo para el
mejoramiento de la Calidad en las Instituciones Oficiales cercanas a la infraestructura ISA y sus
filiales en Cartagena, desde el afio 2011 en alianza con la empresa INTERCONEXION
ELECTRICA S.A E.S.P. ISA-FUNDACION ANTONIO RESTREPO BARCO, hasta la fecha.

Estas instituciones reciben acompafnamiento situado en dos (2) afos, a través de cuatro
estrategias: Acompafiamiento a Instituciones Educativas, Acompafniamiento Municipal, Estrategia
Comunicacional, Estrategia de Sostenibilidad; de las cuales la Secretaria de Educacion Distrital-
SED ha incorporado en su Plan de Mejoramiento la estrategia de Acompafiamiento a Instituciones
Educativas oficiales.

Aspectos logisticos:
Fecha de inicio: Febrero 04 de 2019.
Fecha de finalizacion: Noviembre 26 de 2019.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS FOCALIZADAS
UNALDE INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA COUNTRY
BERNARDO FOEGEN FERNANDO DE LA VEGA
JUAN BAUTISTA SCALABRINI MANUELA BELTRAN
JESUS MAESTRO SUENOS Y OPORTUNIDADES
BERTHA SUTTNER
IE SALVADOR SEDE 20 DE ENERO

PERFIL DE LOS PARTICIPANTES:
Rector como Lider Pedagégico (Indelegable), Coordinador (es), Docentes en representacion
de las Sedes, Padres de familia, Estudiantes.

En cada sesion se registra la asistencia mediante firma en formato control de asistencia
GEDTHO03-F001, para evaluacion del proceso se utilizara el formato GEDCEO02- F017.

Esta formacién requiere que los equipos de mejoramiento y/o calidad, participen de manera
continua para fortalecer y potenciar sus competencias para el fortalecimiento de la capacidad de

liderazgo en los procesos de Gestion Escolar.

Anexo: Hoja Modelo de Ruta de Acompafamiento situado para cada institucion educativa
focalizada.

Cordialrpents, &é‘:ﬁ/
CL AA CASTILLO

Secretaria de Educacion Distrital

Revis6: Cecilia Morales Urshela- Directora de Calidad Educa \va
Proyecté: Edelmira Salgado Simancas- Lider de Mejoramiento®
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(ANEXO 1) .
MODELO HOJA DE RUTA DE ACOMPANAMIENTO SITUADO

Establecimiento Educativo Nombre de la Institucion Municipio CARTAGENA
Gestor BERLEDIS MONTERROSA VASQUEZ Ao 2019
Srisvis descripcién du Se describe la situacidon que caracteriza el inicio del acompanamiento, a partir de los

situacién de partida

resultados del Plan de Mejoramiento Institucional — 2019, de la Gestidon, articulacion
Interinstitucional y compromiso de la Comunidad Educativa.

L Actividades Esirqiegl Tipo de Actores a Tiempos Acciones Indicador
secuenciales | a/linea espacio involucrar DD | MM | AA
3. Encuentro 12: | Acompafi | Acompafiamiento | Rector IE, 4 2 19 | Acciones Acciones
Acompafiamiento | Instalacién, amiento a | Y seguimiento al coordinadores, | 5 2 19 | previas de planificadas/accione
alas arranque vy | EE PMI docentes y 6 | 2 19 | planeaciény | desarrolladas.
transformaciones | priorizacion de Comunidad 7 2 19 | coordinacion
- acciones  del educativa en 8 2 19 | las definidas %Participantes
PMI. general en la guia formados en
Colectivo metodoldgica | conceptos bdsicos
transformador para la elaboracién
de proyectos.
40% del proyecto de
gestion escolar
formulado.
3. Encuentro 13: | Acompaii | Acompafiamient | Rector IE, 4 | 03 19 | Acciones Acciones
Acompafiamiento | Acompafiamie | amiento a | 0y seguimiento coordinadores, | 5 03 19 | previas de planificadas/accione
alas ntoala EE al PMI docentes y 6 03 19 | planeaciény desarrolladas.
transformaciones | consolidacién Comunidad 7 | 03 19 | coordinacién %avances proyecto
y gestion de educativa en 8 | 03 19 | las definidas de gestion
proyectos. general 14 | 03 19 | enlaguia %asistentes taller
Colectivo 15| 03 19 | metodolégica | MAC —Elaboracién
transformador de proyectos
3. Encuentro 14: | Acompafi | Acompafiamient | Rector IE, 8 4 19 | Acciones Acciones
Acompafiamiento | Acompafiamie | amientoa | oy seguimiento | coordinadores, | 9 4 19 | previas de planificadas/accione
alas nto a la gestion | EE al PMI docentes y 10| 4 19 | planeaciény desarrolladas.
transformaciones | proyecto  de Comunidad 11 4 19 | coordinacion Consolidacién
inversion y educativa 12| 4 19 | las definidas mapeo actores
otros Colectivo 15| 4 19 |enlaguia /primer
proyectos de transformador | 16 | 4 19 | metodoldgica | seguimiento PMI
gestion
consolidados
3. Encuentro 15: | Acompaii | Acompafiamient | Rector IE, 2 5 19 | Acciones Acciones
Acompaiiamiento | Acompafiamie amiento a | oy seguimiento | coordinadores, | 3 5 19 | previas de planificadas/accione
alas nto a la gestion | EE al PMI docentes y 6 5 19 | planeaciény desarrolladas.
transformaciones | proyecto de Comunidad 7 5 19 | coordinacion
inversiony educativa 8 5 19 | las definidas
otros Colectivo 9 5 19 |enlaguia
proyectos de transformador | 10 | 5 19 | metodoldgica
gestion
consolidados
3. Encuentro 16: | Acompafi | Acompafiamient | Rector IE, 3 6 19 | Acciones Acciones
Acompafiamiento | Acompafiamie amiento a | oy seguimiento | coordinadores, | 4 6 19 | previas de planificadas/accione
alas nto a la gestion | EE al PMI docentes y 5 6 19 | planeaciéony desarrolladas.
transformaciones | proyecto de Comunidad 6 6 19 | coordinacion Segundo
inversiony educativa 7 6 19 | las definidas seguimiento al PMI
otros 10 6 19 | enlaguia
proyectos de 11 6 19 | metodoldgica
gestion
consolidados.
3. Encuentro 17: | Acompafi | Acompafiamient | Rector IE, 22 7 19 | Acciones Accior'1es '
Acompafamiento amiento a | o y seguimiento | coordinadores, previas de | planificadas/accione
alas Acompafiamie | EE al PMI docentes y 23| 7 19 |planeacién vy | s desarrolladas.
transformaciones | nto a la gestion Comunidad 24 7 19 | coordinacién
proyecto  de educativa 25| 7 19 | las definidas
inversion y Colectivo 26 | 7 19 |en la guia
otros transformador | 30 | 7 19 | metodoldgica
proyectos de 31 7 19
gestion
consolidados.
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3 Encuentro 18: | Acompafi | Acompafiamiento | Rector IE, 12 8 |19 Acciones 3 seguimiento al
Acompafiamiento | Evaluacién amiento a | Y seguimiento al | coordinadores, |13 | 8 |19 | previas de | PMI Acciones
alas proceso de | EE PMI docentes y 14 8 |19 planeacién y | planificadas/accione
transformaciones | ejecucion de la Comunidad 15 8 |19 coordinacién desarrolladas.
fase 3. educativa 16 8 |19 las definidas
Colectivo 22 8 |19 en la guia
transformador | 23 8 |19 metodoldgica
4. Evaluacién Encuentro 19: | Acompafi | Evaluacion Rector IE, 2 9 |19 Acciones Evaluacién area
amiento a coordinadores, | 3 9 |19 previas de | directiva y
EE docentes y 4 9 |19 planeacién vy | académica
Comunidad 5 9 |19 coordinacion
educativa 6 9 |19 las definidas
Colectivo 10 9 |19 en la guia
transformador | 11 9 |19 metodoldgica
4. Evaluacion Encuentro 20: | Acompafi | Evaluacion Rector IE, 21 | 10 |19 Acciones Evaluacién area
amiento a coordinadores, (22 | 10 |19 previas de | administrativa y
EE docentes y 23 | 10 |19 planeacién y | familia y comunidad
Comunidad 24 | 10 |19 coordinacion
educativa 25 | 10 |19 las definidas
Colectivo 29 | 10 |19 en la guia
transformador |30 | 10 |19 metodoldgica
4. Evaluacion Encuentro 21: | Acompafl | Evaluacion Rector IE, 18 | 11 |19 Acciones Encuestas de Cierre
amiento a coordinadores, previas de
EE docentes y 19 | 11 |19 planeacién vy
Comunidad 20 | 11 |19 coordinacion
educativa 21 | 11 |19 las definidas
Colectivo 22 | 11 |19 en la guia
transformador |25 | 11 |19 metodoldgica
26 | 11 |19
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