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¡Empezaron 
las clases en 
Cartagena!

 Con gran entusiasmo, las escuelas públicas de Cartagena han comenzado el 
año académico y dan la bienvenida a más de 179.108 estudiantes, 
ofreciéndoles una amplia variedad de servicios adicionales, como limpieza, 
seguridad, Programa de Alimentación Escolar (PAE), transporte, matrícula 
y contratación.

  El inicio de clases con todos estos servicios ha marcado un hito importante en 
el calendario académico, lo que confirma el compromiso del alcalde Dumek 
Turbay Paz de mejorar la calidad educativa de la ciudad.

Alberto Martínez Monterrosa, secretario de educación (e), junto con su 
equipo interdisciplinario, trabajan arduamente para proporcionar las 
herramientas necesarias que permitan transformar y fortalecer la educación, 
apostando por "Una Cartagena mejor educada".

  Hasta el día de hoy, hay 649 trabajadoras de limpieza distribuidas en las 
207 sedes escolares, brindando a estudiantes, profesores y demás miembros 
de las instituciones ambientes limpios que generen seguridad y 
comodidad para toda la comunidad.

  La Secretaría de Educación en 
cabeza de  Alberto Martínez 
Monterrosa, retiró la antena de 
telecomunicaciones en la Institución 
Educativa Nueva Esperanza, en el 
corregimiento de Arroyo Grande. 

  “Una vez terminó la investigación por 
parte de la Fiscalía, era nuestro deber 
como ente protector de la 
comunidad estudiantil, retirar esta 
antena que enlutó a toda la ciudad, sé 
que no podremos resarcir la situación 
pero como representante de esta 
cartera distrital nos apersonamos de 
esta situación en busca de que los 

estudiantes vuelvan a las aulas y 
sientan el colegio como su lugar 
seguro”, argumentó Alberto 
Martínez. 

  Desde la secretaría se están 
realizando todos los estudios 
pertinentes para que en los próximos 
meses se logre el retiro de todas esas 
antenas que se encuentren dentro de 
las instituciones, ya que ponen en 
riesgo la integridad no solo de los 
niños, sino también del cuerpo 
docente y empleados de los colegios.

Llegar juntos 
es el principio. 

Mantenerse 
juntos, es el 

progreso. 
Trabajar juntos 

es el éxito. 

ALBERTO
Martinez Monterrosa

Comunicador Social con maestría en educación y un doctorado en Ciencias 
Sociales, ha acumulado más de 30 años de experiencia como profesor 
universitario. Durante su carrera, ha desempeñado funciones destacadas, como la 
de decano de Comunicaciones en la Universidad Jorge Tadeo Lozano del Caribe 
y director del Departamento de Comunicación Social en la Universidad del Norte. 
Además, ha brindado asesoramiento a la Presidencia de la República en los 
ministerios de Comunicaciones, así como en Minas y Energía. También ha trabajado 
en la Contraloría General de la República.
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Oficina de Comunicación Interna y Bienestar.
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-Henry Ford.
Fotografía: Wikipedia.
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Secretario de 
educación 

busca PUERTA 
A PUERTA a 
niños que no

se han 
matriculado
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¡Estamos cumpliendo el sueño de los

niños y niñas de Cartagena!

  Es la frase que quedó en la 
memoria de los habitantes de los 
barrios aledaños a la vía perimetral 
donde el secretario Alberto 
Martínez Monterrosa recorrió las 
calles para buscar a todos los 
niños, niñas y adolescentes que no 
se han matriculado y motivarlos a 
que lo hagan.

  El llamado se hizo como parte de 
la estrategia “Por una Cartagena 
mejor educada”, que desarrolla la 

Nuestros muchachos 
tienen que estar en la 

escuela y vamos a 
garantizar que sea un 

espacio seguro y edificante

Administración Distrital para que 
este este 2024 no haya excusa 
para no mandar a los estudiantes 
a las aulas.

  En esta ocasión, hablaremos de la 
oficina de Comunicación Interna y 
Bienestar. Este subproceso es una 
responsabilidad que comparten 
Recursos Humanos, Comunicaciones y 
otras oficinas directivas. Su objetivo 
principal es ser el canal de difusión de 
información relevante dentro de la 
Secretaría de Educación.

  Tanto Comunicaciones Internas como 
Bienestar lideran diversas actividades 

con el propósito de integrar a los 
colaboradores y mantenerlos 
informados. A través de la oficina de 
Comunicaciones Internas, se busca 
motivar a los colaboradores a participar 
en jornadas de salud, realizar pausas 
activas, asistir a seminarios y recibir 
capacitaciones. El principal objetivo de 
este subproceso es fomentar espacios 
de intercambio de ideas, debates y 
contacto social, para así lograr un buen 
ambiente y clima laboral.


