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“Por la cual se suspende el cronograma contenido en el articulo 2 de la resolucion
nimero 0048 del 17 de enero de 2024, modificado por el articulo 2 de la resolucion
0921 del 1 de marzo de 2024, en el marco del proceso de evaluacion para ascenso
de grado o reubicacion de nivel salarial de los educadores regidos por el Decreto
Ley 1278 de 2002".

LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

En gfercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial de las
conferidas en la Ley 115 de 1994 Articulo 151, Ley 715 de 200 Articulo 7, Decreto
1075 de 2015, modificado por el Decrefo 1657 de 21 de octubre de 2016, que
reglamenta el pardgrafo del articulo 35 y numeral 2 del articulo 36 del Decreto 1278
de 2002, Decreto Distritales de Delegacion 1037 de 17 de Noviembre de 2005, y
Decreto Distrital No. 0228 del 26 de Febrero de 2009, modificado por el Decreto
0109 del 28 de Enero de 2022, y

CONSIDERANDO

Por medio del Decreto 0228 de 26 de Febrero de 2009, el Alcalde Mayor de
Cartagena de Indias delegd en el Secretario de Educacion Distrital, las funciones
relacionadas con las situaciones administrativas del personal docente y
administrativo de la Planta de cargos del Sistema General de Participacion, -Sector
Educacion.

El Decreto Ley 1278 de 2002, fundamenta el ejercicio de la carrera docente en el
mérito y la evaluacidén permanente de los servidores ptblicos docentes y directivos
docentes,

El articulo 26 del Decreto Ley 1278 de 2002 dispone que el ejercicio de la carrera
docente esté ligado a la evaluacion permanente, y, ademas, que el Gobierno
Nacional reglamentara la evaluacion de los docentes y directivos docentes para los
ascensos en el escalaion y las reubicaciones de nivel salarial dentro del mismo
grado

Por su parte, el articulo 35 y en el numeral 2 del ariiculo 36 del Decreto Ley 1278
de 2002, consagra la Evaluacion de Competencias como el mecanismo voluntario
que evalta la practica educativa y pedagdgica de los educadores oficiales en su
puesto de trabajo, con el fin de lograr su ascenso de grado o reubicacion salarial en
el Escalafén Docente.

El articulo articulo 35 y en el numeral 2 del articulo 36 del Decreto Ley 1278 de
2002, fue objeto de reglamentacién en las secciones 1, 2, 3 y 4 del Capitulo 4, Titulo
1, Parte 4, Libro 2, del decreto 1075 de 2015, el cual fue subrogado por el articulo
primero del Decreto 1657 de 21 de ociubre de 2016, sefialando en el articulo
241421 que una de las competencias a cargo del Ministerio de Educacion
Nacional, es la de definir el cronograma de actividades de la evaluacién de caracter
diagnéstica formativa, para los educadores que cumplan con los requisitos
estipulados en el articulo 2.4.1.4.1.3.
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las reglas y estructura del proceso para la evaluacion de caracter diagnoéstica
formativa, gue se adelantara para el afio 2024.

De su parte, el articulo 2.4.1.4.3.2, del decreto 1075 de 2015, subrogado por el
articulo primero (10) del decreto 1657 de 2016, sefiala que corresponde a la entidad
territorial certificada en educacién realizar la convocatoria para la evaluacion de
caracter diagnostica formativa, mediante acto administrativo, el cual sera publicado
en el sitio web de la entidad y en un lugar de facil acceso al publico para su
conocimiento, de acuerdo con el cronograma que defina el Ministerio de Educacion
Nacional.

La Secretaria de Educacion Distrital de Cartagena, en alineacion con la resolucion
025624 del 29 de diciembre de 2023, expedido por el Ministerio de Educacion
Nacional, profirié la resolucién nimero 0049 del 17 de enero de 2024, por la cual se
convoca y divulga el proceso de evaluacion para ascenso y reubicacién salarial de
los docentes regidos por el Decreto Ley 1278 de 2002.

Luego, el Ministerio de Educacion Nacional profiri6 la resolucion nimero 001979 del
27 de febrero de 2024, por la cual maodifica el cronograma de actividades de la
convocatoria de evaluacion para ascenso y reubicacién salarial fijada por la
resolucién niimerc 025624 del 29 de diciembre de 2024.

En suorden, la Secretaria de Educacién Distrital de Cartagena profirié la resolucion
ndmero 0921 del 1 de marzo de 2024, por la cual modifica el cronograma de la
convocatoria de evaluacion para ascenso y reubicacion salarial fijada en la
resolucion niimero 0049 del 17 de enero de 2024, en los terminos fijados por el
Ministerio de Educacion Nacional.

Posteriormente, el Ministerio de Educacién Nacional profirié la resolucion nimero
003384 del 22 marzo de 2024, por la cual suspende el cronograma de actividades
de la convocatoria de evaluacion para ascenso y reubicacion salarial fijada por la
resolucion numero 025624 del 29 de diciembre de 2024, modificada por [a
resolucion nimero 001979 del 27 de febrero de 2024.

En esa misma linea, corresponde a la Secreiaria de Educacion Distrital de
Cartagena suspender el cronograma actividades de la convocatoria de evaluacion
para ascenso y reubicacién salarial fijada por la resolucién nimero 0049 del 17 de
enero de 2024, modificada por la resolucion niumero 0921 del 1 de marzo de 2024.

Que, en merito de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMEROQ: Suspensién de cronograma contenido en el articulo 2
de la resolucion 0049 del 17 de enero de 2024, modificado por el articulo 2 de
la resolucion namero 0921 del 1 de marzo de 2024. Suspéndase el cronograma
vi catoria de wgﬁ,\é@gﬁluﬁi@cion?pygl;wa ascensoy reubicacispsalarial
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de-los docentes regidos por el Decreto Ley 1278 de 2002, contenido en la resolucién
nimero 0049 del 17 de enero de 2024, modificada por la resolucién nimero 0921
del 1 de marzo de 2024, hasta tanto el Ministerio de Educacion Nacional, disponga
su reactivacion.

ARTICULO SEGUNDO: La suspension del cronograma tiene sus efecto a partir de
la fecha sefialada por el Ministerio de Educacion Nacional en la resolucion ndamero
03384 del 22 de marzo de 2024.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Cartagena de indias, alos .

3.0 ABR 2024

ALBERTO MARTINEZ MONTERROSA

Secretariolde Educacion Distrital
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