( 3 COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
anos y  posicionando el mérito y la excelencia en el servicio publico

Al contestar cite este numero
2024RS095751

Bogota D.C., 10 de julio del 2024

Sefior:
TELMO ALFONSO LOPEZ SOTOMAYOR
TELMOLOPEZS@GMAIL.COM

Asunto: ALCANCE A RESPUESTA DE RADICADO NO. 2024RE 121295 POR ACCION DE
TUTELA

Respetado aspirante:

La Comision Nacional del Servicio Civil en adelante CNSC, fue notificada el 8 de julio del 2024
por el JUZGADO TERCERO PENAL DEL CIRCUITO MONTERIA — CORDOBA de la admisién de
la accion de tutela No. 23-001-31-04-003-2024-00071-00 del 08 de abril de 2024; por lo anterior,
esta Comision procede a dar alcance a la respuesta inicialmente emitida en el radicado de la
referencia en los siguientes términos.

La Comision Nacional del Servicio Civil, recibié su comunicacion en la que solicita:

“mi primera pregunta es si ¢la entidad tiene las capacitaciones correspondientes para realizar los
nombramientos de las personas que ganaron el concurso?, solicito anexar la fecha de la capacitacion
realizada, la fecha en que se le entrego el instructivo a la entidad para continuar el tramite del
concurso, anexar también dicho instructivo.

Por ofra parte, en la lista de elegibles correspondiente al cargo mencionado en el acapite, la entidad
solicité la exclusion de tres personas de la lista de elegibles, la pregunta es si esto es impide que la
entidad proceda a hacer los nombramientos, teniendo en cuenta que el articulo 8 del Acuerdo No 19
de 16 de mayo de 2024, establece que: “...La firmeza de la Lista de elegibles se configura cuando
el acto administrativo que la contiene goza de plenos efectos juridicos para quienes la conforman,
por lo que esta puede ser completa o individual, y una vez producida la firmeza, la entidad para la
cual se adelanté el concurso debera proceder con el nombramiento y posesion en periodo de prueba
de los elegibles en posicién meritoria”.

En caso de ser afirmativa la anterior respuesta, solicito se me informe las causales por las cuales la
entidad solicité la exclusién de las siguientes personas:

- Luis David Sanchez Mangones, identificado con CC. No 1063164437.

- Jesus Alberto Pacheco Sanchez, identificado con CC. No 1149188969.

- Eduardo Javier Morales Mendoza, identificado con CC. No 73189789.

Ademas, solicito copia de la solicitud de exclusion de la entidad, con sus anexos correspondientes,
toda vez que, puede ser una estrategia por parte de la entidad, para dilatar el nombramiento de las
personas que ganamos el concurso de meérito, en cuyo caso, la CNSC, debié haber rechazado de
plano la solicitud de exclusién, siendo esta informacion publica y que no tiene reserva, de acuerdo
con lo establecido en la Ley 1755 de 2015.
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Solicito también copia del acto administrativo por el cual se notifica a las personas mencionadas de
la exclusion de la lista de elegibles, y se me informe el término que tienen para responder, ademas
del término que tiene la CNSC para decidir sobre dichas exclusiones.”

Previo a dar respuesta a su primera peticién es importante senalar que la Lista de Elegibles para
la OPEC No. 180303, ofertada dentro del Proceso de Seleccion Entidades del Orden Territorial
2022, fue expedida mediante la Resoluciéon Ne 11148 del 7 de mayo de 2024, adquiriendo firmeza
individual el pasado 22 de mayo de 2024.

Para dar respuesta a su solicitud es importante traer a colacion al Acuerdo N° 0166 de 2020 “Por
el cual se establece el procedimiento para las Audiencias Publicas para escogencia de vacante de un
empleo con diferentes ubicaciones en la jurisdicciéon de un municipio, departamento o a nivel nacional” en
especial el articulo tercero que senala:

“ARTICULO 3°. Competencia para realizar la audiencia publica para escogencia de vacante. Es
competencia del Representante Legal de la Entidad, o a quien éste delegue, realizar la audiencia publica para
escogencia de vacante, ajustandose al procedimiento establecido en el presente Acuerdo.”

De la normatividad citada se sustrae que, cuando un empleo cuente con vacantes en diferentes
sedes, mas no diferente ubicacidén geografica, sera la entidad la encargada de realizar la
audiencia de escogencia de plazas, por lo cual serd en este caso la Secretaria de Educacion
Distrito Turistico y Cultural de Cartagena la facultada para llevar a cabo la Audiencia Publica para
la Escogencia de la Vacante; sin embargo esta Comision Nacional podra prestar asesoria a la
entidad y brindar apoyo para notificar a los elegibles a través del aplicativo SIMO.

En ese mismo sentido, se informa que, la entidad nominadora podra decidir si el mencionado
empleo requiera de la celebracién de audiencia, o si, por el contrario, la ubicacion de la vacante
sera sometida a discrecionalidad de la entidad la Secretaria de Educacion Distrito Turistico y
Cultural de Cartagena.

De igual manera, y dando respuesta su inquietud sobre “;la entidad tiene las capacitaciones
correspondientes para realizar los nombramientos de las personas que ganaron el concurso?, solicito
anexar la fecha de la capacitacion realizada, la fecha en que se le entrego el instructivo a la entidad para
continuar el tramite del concurso, anexar también dicho instructivo.

Al respeto, se informa que la CNSC no ha realizado capacitaciones con relacién a las Audiencias
publicas a la entidad ni al Proceso de Seleccidon Unidades el Oren Territorial 2022, adicional, no
existe ningun instructivo que esta Comisién Nacional remita a las entidades para la realizaciéon de
las audiencias para establecer la escogencia de las vacantes, toda vez que, la citada norma

demuestra la_autonomia que posee la entidad nominadora para realizar la_respectiva
audiencia.

Cabe senalar, que la entidad nominadora ya realizé las audiencias publicas de ubicacién de
vacante de los empleos en la modalidad de Ascenso, para los empleos que la entidad determiné
debia celebrarse, adicional, se informa que el préximo 15y 16 de julio de 2024 se procedera con
la celebracién de las audiencias de los empleos en la modalidad de abierto.

Ahora bien, respecto de su segunda solicitud, se debe traer a colacion el articulo 26 del Acuerdo,
que sefiala:
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“ARTICULO 26. EXCLUSIONES DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. En los términos del articulo 14 del Decreto
Ley 760 de 2005, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacioén de una Lista de Elegibles, la Comision
de Personal de la entidad para la cual se realiza el presente proceso de seleccién, podra solicitar a la CNSC,
exclusivamente a través del SIMO, en forma motivada, la exclusion de esta lista de la persona o personas que
figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los hechos a los que se refiere el precitado articulo de
dicha norma.(...).

Recibida una solicitud de exclusién que reuna todos los requisitos anteriormente indicados, la CNSC iniciara la
actuacion administrativa de que trata el articulo 16 del Decreto Ley 760 de 2005, la que comunicara por escrito
al aspirante interesado mediante una alerta en SIMO o al correo electrénico registrado en este aplicativo con su
inscripcibén, para que, si asi lo considera, intervenga en la misma. De no encontrarla ajustada a estos requisitos,
sera archivada o se abstendra de iniciar la referida actuacion administrativa. (...)”

De la normatividad se puede sustraer que, la Comision de Personal de cada Entidad tiene entre
sus competencias, dentro de los primeros cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacion de la
lista, la facultad de solicitar exclusion de un elegible o los elegibles que por cualquiera de las
causales establecidas en el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005, siempre y cuando la misma
esté debidamente sustentada.

Es por ello que, la Comisién de personal de la Secretaria de Educacion de Cartagena, presentd
solicitudes de exclusion frente a los elegibles mencionados por la causal, “No cumplir o no acreditar
los requisitos minimos del empleo al cual se inscribe el aspirante, establecidos en el MEFCL vigente de la
entidad que lo ofrece, con base en el cual se realiza este proceso de seleccion, trascritos en la
correspondiente OPEC”.

En esa misma idea, se tiene que el empleo con codigo de OPEC 180303, denominado Profesional
Universitario, Grado 35, se ofertaron 28 vacantes, que la respectiva lista de elegibles del referido
empleo adquirio firmeza individual el pasado 22 de mayo de 2024, en razén de que la Comisién
de Personal de la entidad nominadora determino causal para interponer solicitud de exclusién de
tres elegibles, los cuales ocupan las posiciones No 3, 5 y 29 meritoria dentro de la lista de
elegibles, como se puede observar en el Banco Nacional de Listas de Elegibles - BNLE:
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HSIMQ Banco Nacional de Listas de Elegibles vminoon

Posicién Tioo document Nro. dentificacion Nombres Apelidos Puntaje Fecha fimeza Tipo firmeza
Cédula de Ciudadznia 1075218628 DUVAN ANDRES AREOLEDA CEREGON w77 22 may. 2024 Firmeza indiidal

2 Cédul de Ciudadania 73153435 RAFAEL IGNACIO BERMUDEZ TORRES s 22 may. 2024 Firmaza indhicual

3 Cédul g Ciuazdiniz 1063164437 Luts DaviD SANCHEZ MANGONES 7999 I Solicus exclusién I

s Céduls d Ciudadania 1121200804 CESAR DAVID MARTIN CORDOEA. 757 22 may. 2024 Firmezs individual

s Cédulz de Ciudadania 1145188563 JESUS ALBERTO PACHECO SANCHEZ 7921 I Saliciud exclusién I

s Cdul d Ciudadinia 75201188 TOMES CAMILD ARIZA POLO 7.0 22 may. 2024 Firmeza indhidial

? Céduls de Ciudadania 1052983388 AN DARIO BENAVIDES TURIZO 77.34 22 may. 2024 Firmaza indiicual

s Céduls de Clusadinia 102844183 FELIX ENRIQUE ASQUEZ GUZMAN 7641 22 may. 2024 Firmeza indiiduat

s Cédula de Ciudadznia sss3078 CARLOS EDUARDO CONED YANCES e 22 may. 2024 Firmeza indiidual

10 Cédul de Ciudadania 23178663 sucey MARGUEZ ACEVEDO 76.26 22 may. 2024 Firmeza individual

1 gl d Clugasiniz 104562218 MAYRA ISABEL DEL CARMEN ARDILA FERNANDEZ 7617 22 may. 2024 Firmaza indiiduat

12 Ciduls de Ciudadania sseo1 FABIAN MAURICIO OLVAR LOTERD 76.04 22 may. 2024 Firmaza indiidual

13 Cesulz ce Cluzsznia 1067837552 LuiS ALFONSD ITOLA NEGRETE 7602 22 may. 2024 Fimezs ingigal

14 Cédula d Ciudadinia 73212384 NELSON ANTONID MORELGS BARRACAN 780 22 may. 2024 Firmeza indhvidial

15 Céduls de Ciudadania sss268 BETTY DEL SOCORRO OSORIO GARCIA 7560 22 may. 2024 Firmezs indiidual

5 Cédul g Ciucasinis 1128045220 PAOLA PATRICIA CARABALLO B0SSIO 75.40 22 may. 2024 Fimezs ingigal

17 Cédula de Ciudadania se272024 WiMER BoADALUNA 7529 22 may. 2024 Firmeza indiidual

18 Cédul de Ciudadania s8iss Luts MiGUEL CARREAZO CONTRERAS 7503 22 may. 2024 Firmeza indhidual

15 Cédul d Ciudadinia 75204774 EDUARDO RAFAEL HERNANDEZ NARTELD 7s.02 22 may. 2024 Firmeza individial

» Cduls de Ciudadania 78745086 LEIMER FRANCISCO PACHECO BORIA 7480 22 may. 2024 Firmezs indiidual

Pasicién Tips documents Neo. identificacién Nombres Apellidos Puntaje Fecha firmeza Tipo firmeza
20 Cédula de Ciudadania 1047265785 HAN HEINZ HERNANDEZ DIAZ 74.80 22 may. 2024 Firmeza individuzl
21 Cédula de Ciudadania 1047352050 ROCIO MARGARITA ALVEAR ZAMBRANO 7450 22 may. 2024 Firmeza individuzl
2 Cédulz de Ciudadaniz 78e74508 ANGEL RAMON CONZALEZ ARANCO 7458 22 may. 2024 Firmeza individual
2 Cédulz de Ciudadania 79580677 JAHN CARLOS VAZOUEZ TEHERAN 7444 22 may. 2024 Firmeza individuzl
24 Cédula de Ciudadania 1047455552 JAISSA PAOLA EARTOLOME BERDUCO 7284 22 may. 2024 Firmeza individuzl
25 Cédula de Ciudadania 64705066 MARTA LUCIA CAMPO GAIBAD 7354 22 may. 2024 Firmeza individuzl
2 Cédula de Ciudadaniz 60348441 MAYCRET SOLANCY ANAYA RODRICUEZ 7261 22 may. 2024 Firmeza individual
27 Cédulz de Ciudadania 10782458 TELMO ALFONSQ LOPEZ SOTOMAYOR 72.43 22 may. 2024 Firmeza individuzl
28 Cédula de Ciudadania 73207850 CARLOS EDUARDO COMEZ GARCIA 72.42 22 may. 2024 Firmeza individuz!
2 Cédula de Ciudadania 73189789 EDUARDO JAVIER MORALES MENDOZA 73.24 I Solicitud exclu s.énl
25 Cédulz de Ciudadaniz 26300828 MAYOL SUNCE TARERD 73.24 Pendient firmezz
2 Cédulz de Ciudadaniz 88232544 NESTOR ALBERTO CARCIA SANCHEZ 72.24 Pendiente firmeza
0 Cédula de Ciudadaniz 1047405044 JUAN CAMILO ACURA PERALOZA 73.23 Pendients firmezz
2l Cédula de Ciudadania 1129568603 RAUL ERNESTO FONTALVO MONSALVO 7.2 Pendients firmezz
32 Cédulz de Ciudadaniz 176223 URIEL ENRIQUE DIAZ LORA 73.21 Pendients firmezz
33 Cédule e Ciudadaniz 79757962 ROLANDO ALEXANDER TORRES GUTIERREZ 7320 Pendients firmezs
4 Cédula e Ciudadaniz 76700153 ALEEAR JAVIER. TEHERAN VALLEIO 7318 Pendients firmezz
35 Cédula e Ciudadaniz 1066513073 MARGRIN HERNANDEZ BOLIVAR 7 Pendients firmezz
36 Cédule e Ciudadaniz 7363305 ALBERTO JOSE PRETELT GARCIA 7239 Pendients firmezz
37 Cédule e Ciudadanis 88033115 JORGE LUIS VALLE RODRIGUEZ 7287 Pendients firmezs

Por otra parte, frente a su solicitud de las causales de exclusion de los tres elegibles, se adjunta
el documento cargado por la entidad nominadora junto a la presente respuesta, ahora bien, es
pertinente indicar que el proceso requerido frente a las exclusiones, son tramites que requieren
del mas alto analisis, ya que la Comision Nacional exalta que los aspirantes han superado unas
determinadas pruebas que los catalogan como meritorios a proveer los empleos de carrera por
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concurso de méritos, y no con ello, excluir a los aspirantes sin fundamento, ya que la CNSC
primero defiende el mérito, y no puede tomar decisiones a la ligera que afecten a los elegibles
que acreditaron los requisitos para el empleo al que se postularon.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el término para solicitar las exclusiones ya concluyé, la CNSC
podra:

1. En caso de evidenciar que la solicitud de exclusion, no se encuentra acorde a los
requisitos mencionados, la misma sera archivada o se abstendra de iniciar la referida
actuacion administrativa.

2. En caso de reunirse los requisitos de exclusion, la CNSC iniciara la respectiva Actuacién
Administrativa que trata el articulo 16 del Decreto Ley 760 de 2005, y procedera a notificar
mediante el aplicativo SIMO, para que los aspirantes que, si a bien lo consideran, agoten
su derecho a la defensa y contradiccion.

En este sentido, se informa que, a la fecha la CNSC se encuentra revisando las solicitudes de
exclusion del Proceso de Seleccién Entidades del Orden Territorial 2022, con el fin de expedir un
acto administrativo ya se de abstencion o de inicio de actuacién administrativa, esto, con el fin de
informarle que a la fecha no se ha excluido ningun aspirante de la lista de elegibles, ya que para
el desarrollo de la etapa de solicitudes de exclusion, lleva un estudio detallado de si procede o no
lo manifestado por las Comisiones de Personal de cada entidad.

Es decir, el inicio de la actuacién administrativa tendiente a decidir si se excluye o no a una
persona de una Lista de Elegibles, esta supeditado al hecho de que la CNSC encuentre ajustada
la respectiva solicitud con lo establecido en el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005. Asi las
cosas, las mencionadas Actuaciones administrativas se encuentran en tramite.

De acuerdo a lo anterior, se puede observar que la Comisién de Personal de la entidad en uso de
las facultades establecidas en la Ley solicito la exclusién de los aspirantes, se puede entender
este procedimiento como un control previo que otorgo el legislador a la entidad hominadora, con
el fin de que la entidad antes de nombrar en periodo de prueba a los elegibles, tenga la potestad
de revisar si los elegibles que componen la lista de elegibles de determinado empleo poseen los
requisitos que se establecieron en el Manual de funciones del empleo. Asi las cosas, no se puede
ver este procedimiento como una estrategia de la entidad para dilatar el nombramiento de los
elegibles.

De igual manera, se reitera que las exclusiones se encuentran en estudio, y que solo la CNSC
procedera a notificar al aspirante a través del aplicativo SIMO, cuando la exclusion interpuesta
por la entidad nominadora contiene fundamentos sdlidos con el fin de solicitar el retiro de
determinado elegible de una lista de elegibles, por tanto , se procedera con la apertura de la
Actuacion y su correspondiente notificacion con el propésito de que el aspirante haga uso de su
derecho fundamental al debido proceso, o si, por el contario, la misma no se encuentra
fundamentada se notificara al elegible de la abstencién de inicio de la Actuacién.

Por otra parte, el Acuerdo 019 de 2024 de la CNSC “Por el cual se reglamenta la administracion,
conformacién, organizacion y manejo del banco nacional de listas de elegibles para el sistema general de
carrera administrativa y sistemas especificos y especiales de origen legal, en lo que les aplique” expone
en su articulo 8 lo siguiente:
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Articulo 8°. Firmeza de las Listas de Elegibles. La firmeza de la Lista de elegibles se configura cuando el acto administrativo
que la contiene goza de plenos efectos juridicos para quienes la conforman, por lo que esta puede ser completa o individual,
y una vez 2 Sistema de Apoyo para la Igualdad el Mérito y la Oportunidad (SIMO) - Médulo ENTIDADES (SIMO - ROJO). 3
Sistema de Apoyo para la Igualdad el Mérito y la Oportunidad (SIMO) - Médulo ENTIDADES (SIMO — ROJO) producida la
firmeza, la entidad para la cual se adelanto el concurso debera proceder con el nombramiento y posesion en periodo de prueba
de los elegibles en posicion meritoria. Se considera firmeza completa cuando la lista de _elegibles tiene plenos efectos
juridicos respecto de todas las posiciones que la integran, y firmeza individual, cuando_tiene efectos juridicos
particulares en relacion a aquellos elegibles sobre los cuales la CNSC no recibié solicitud de exclusion o habiéndose
recibido, la misma fue resuelta. Los elegibles cuya posicion en la lista adquiera firmeza individual, tienen derecho a ser
nombrados en periodo de prueba en las vacantes convocadas o en nuevas vacantes del mismo empleo o de empleos
equivalentes, siempre que ocupen una posicion meritoria. Tratandose de concursos de ascenso, los elegibles solo tendran
derecho a ser nombrados en las vacantes ofertadas para el respectivo empleo bajo esta modalidad de concurso y no de las
vacantes ofertadas en concursos abiertos, ni para aquellas que se generen con posterioridad, sin perjuicio de lo estipulado en
normas especiales para los sistemas especificos y especiales de origen legal. (...)

Adicional el Criterio Unificado “Como opera la firmeza de las listas de elegibles cuando se realiza
solicitud de exclusiéon”, documento emitido por la CNSC para solucionar el problema juridico de
cémo procede la firmeza de las listas de elegibles en aquellos eventos en los que se solicita la
exclusion de uno o varios de sus integrantes de una lista de elegibles, expone lo siguiente en la
casuistica numero 4, caso que nos que sirve de analogia para el caso en estudio:

4. Cuando en las reglas de la convocatoria se defina que para la provisién de las vacantes a través de las
listas de elegibles se debe realizar audiencia de escogencia de plaza, y existe una solicitud de exclusién
sobre alguno de los elegibles, solamente se realizara la audiencia de escogencia de plaza y el
nombramiento en periodo de prueba hasta el elegible ubicado en el lugar inmediatamente anterior, al de
aquel, respecto del que se solicita la exclusion. Una vez concluya la actuacion administrativa que defina
la solicitud de exclusion del elegible, se continuara con la audiencia de escogencia de plaza. (Negrilla y
subrayado fuera de texto)

En razén a lo expuesto, en caso de que la entidad nominadora decida que para el presente
empleo no realizara audiencia de escogencia de vacante, operara lo establecido en el
articulo 8 del Acuerdo No 19 de 2024, es decir, debera nombrar en periodo de prueba a los
elegibles que gozan de firmeza individual sin importar que haya una solicitud de exclusién
sobre un elegible que tenga una posicién meritoria anterior.

Por el contrario, si la entidad define que realizara audiencia de escogencia de vacante para
el referido empleo, se debera aplicar el Criterio Unificado de la CNSC, por tanto, solo se
podra realizar audiencia con los elegibles ubicados anteriormente al elegible al cual la
Comision de Personal de la entidad solicito la exclusion, es decir, en el presente caso solo
se podra celebrar con los dos primeros elegibles.

Para finalizar, el anadlisis de las solicitudes de exclusiéon, la apertura de las actuaciones
correspondientes y la emision del acto administrativo que archive las solicitudes de exclusién se
tiene previsto para aproximadamente el tercer trimestre del afio en curso, por lo cual se le invita
estar  consultando permanentemente el link  del proceso de seleccion
https://historico.cnsc.gov.co/index.php/entidades-orden-territorial-2022-avisos-informativos, y su
perfil en SIMO, medios por los cuales se informaran las novedades al respecto del concurso de
meéritos.

Ahora bien, para resolver su inquietud sobre el término que tienen los elegibles para intervenir en
dichas actuaciones, en el caso de que esta Comisién Nacional encuentre la solicitud de exclusion
procedente, notificara el Auto de Apertura al elegible mediante el aplicativo SIMO, para que, si a
bien lo tiene, presente escrito de defensa dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion; es importante sefalar que durante el transcurso de la Actuacion solo se tendran en
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cuenta los documentos aportados en SIMO al momento de la inscripcién, tal y como lo dispone
el Anexo al Acuerdo, en el numeral 1.2.6:

“Una vez se cierre la Etapa de Inscripciones, el aspirante no podra modificar, reemplazar, adicionar y/o eliminar
los documentos cargados en SIMO para participar en el presente proceso de seleccion. Es decir, participara en
este proceso de seleccién con los documentos que tenga registrados en el aplicativo hasta la fecha del cierre
de la Etapa de Inscripciones.”

Por lo cual, si se aportan documentos adicionales a los inicialmente cargados en SIMO, se
entenderan como extemporaneos y no seran tenidos en cuenta dentro del desarrollo de la
actuacién administrativa.

Una vez concluido el término para que el elegible intervenga, este despacho procedera a analizar
el caso en concreto segun los documentos cargados en SIMO, y emitira Resolucion definiendo la
situacion del elegible dentro del Proceso de Seleccion; independientemente de la decisién, el
aspirante podra en los términos del articulo 76 de la Ley 1437 de 2011, presentar recurso de
reposicion, es decir, contara con 10 (diez) dias habiles para interponerlo mediante el aplicativo
SIMO.

Una vez concluido el término para interponer el recurso de reposicion, se emitira una nueva
resoluciéon que resuelve dicho recurso, y contra esta ultima resolucion no procede ningun otro
recurso o accioén, por consiguiente, al dia siguiente a la notificacion, se entiende que quedo en
firme y resuelta la situacion del aspirante dentro de la Lista de Elegibles.

En los anteriores términos se da respuesta a su solicitud.

Atentamente,
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RUTH MELISSA MATTOS RODRIGUEZ

ASESOR DESPACHO DE COMISIONADO

DESPACHO DE COMISIONADA SIXTA DILIA ZUNIGA LINDAO
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Anexos: SOLICITUD EXCLUSION JESUS PACHECO
SOLICITUD EXCLUSION LUIS SANCHEZ
SOLICITUD EXCLUSION EDUARDO MORALES
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