——Ct

SECRETARIA DE

NS Alcaldia Mayor de
%) EDUCACION =

3 Cartagenadelndias

NOTIFICACION POR AVISO

RESCLUCION No. 8657 DEL 16 DE
ASPECTO A NOTIFICAR: OCTUBRE DE 2025
SUJETO A NOTIFICAR RODOLFO ENRIQUE MATOS NAVAS
SECRETARIA DE EDUCACION
AUTORIDAD QUE LO EXPIDIO DISTRITAL DE CARTAGENA
RECURSQS QUE PROCEDEN NINGUNO
FECHA DE FIJACION 27 de noviembre de 2025
HORA DE FIJACION 08:00 A.M.
FECHA DE DESFIJACION 03 de diciembre de 2025
HORA DE DESFIJACION 05:00 P.M.

Nctificacién por Aviso de la Resolucion N° 8657 DEL 16 DE OCTUBRE DE 2025 al sefior(a)
RODOLFO ENRIQUE MATOS NAVAS, identificado con la cedula de ciudadania No
73.162.060 de conformidad con el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

Fundamento del aviso:

La Secretaria de Educacion Distrital de Cartagena informa al sefior(@) RODOLFO
ENRIQUE MATOS NAVAS, identificado con la cedula de ciudadania No 73.162.060, sobre
el contenido del (Ia) Resolucion N° 8657 DEL 16 DE OCTUBRE DE 2025.

1. El pasado 19 de noviembre de 2025, se le comunicd al sefior(a) RODOLFO
ENRIQUE MATOS NAVAS, a través de correo electrénico, que debia presentarse
en las instalacicnes de la Secretarfa de Educacién Distrital de Cartagena para ser
notificado personalmente del contenido del (la) Resolucion mencionada.

2. En dicha comunicacién, se le concedié un ptazo de cinco (5) dias para realizar la
notificacién personal, advirtiendo que, en caso de no comparecer, se pracederia a
la notificacion por aviso, segin lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011,

3. Dado que no se efectud la notificacion personal en el término establecido, y en
aplicacion del articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 (Cddigo de Procedimiento -
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - CPACA), se procede a notificar
la Resolucion N° 8657 DEL 16 DE OCTUBRE DE 2025 mediante aviso.

El Subdirector Técnico de Talento Humano de la Secretaria de Educacién Distrital de
Cartagena, en cumplimiento del articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, procede a NOTIFICAR
por medio de este AVISO el (la) Resolucion No. 8657 DEL 16 DE OCTUERE DE 2025, al
sefior(a) RODOLFO ENRIQUE MATOS NAVAS, identificado con la cedula de ciudadania
No 73.162.060.

Se adjunta copia integra de la Resolucion No. Resclucion N° 8657 DEL 16 DE OCTUBRE
DE 2025.

Es imperativo sefialar que la notificacién se entendera surtida al finalizar el dia siguiente al
envio de este aviso a su correo electrénico.

CARLOS JARABA CORREA
Subdiréctor Técnico de Talento Humano SED

Aprob6: Marta Campo- P.U. Planta SED&\
Proyectd: Ma. Angélica Lapez - Sec.\&%&‘
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Centro, Plazoleta Benkos Bicho =
Carrera 10 A No, 35 -72. Edificlo Mariscal  [l(@G)]
Teléfonos: {5) 6411370 Icomtec
Cartagena de Indlas - Colombia
www.sedcartagena.goveo
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19/11/25, 17:24 Elementos enviados: Nolificaciones Secretaria de Educacién - Quilook
&2 Outlook

Retransmitido: Asunto: Citacién para notificacién personal de la Resolucién No. 8657 del 16 de
octubre de 2025

Desde Microsoft Qutlook <MicrosoftExchange329971ec88ae4615bbc36ab6ce411OQe@mineducacion.gov.co:- '

Fecha Mié 19/11/2025 11:34 AM
Para Estadistica Paso a Paso Con Rodolfo Matos <romatos35@gmail.com>

B 1 archivo adjunto (35 KB)
Asunto: Citacidn para notificacién personal de la Resolucién No. 8657 del 16 de octubre de 2025;

Se completé la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no
envid informacion de notificacién de entrega:

Estadistica Paso a Paso Con Rodolfo Matos (romatos35@gmail.com)

Asunto: Asunto: Citacién para netificacién personal de la Resolucion No. 8657 del 16 de octubre de 2025

hitps/outlock office.comimail/0/sentitems/id/ AAQKADKYmRIN ThhLWY SNmMINDMyMS 04Y 2JkLTUSNG mMYWRIOTEXMAAQAP157WOCsPhOkl106g... 171
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SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE CARTAGENA
-
RESOLUCIONNo, 8695 ===

Por medio del cual se reubica al DIRECTIVO DOCENTE RODOLFO ENRIQUE MATOS NAVAS

EL SECRETARIO DE EDUCACION DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS D. T,y C

En uso de sus facultades legales delegadas en virtud del Decreto 0228 de 26 de Febrero de 2009, modificado mediante
Decreto No,0102 de 28 de enero de 2022 ,en cumplimiento del Decreto 1083 de 2015,

1% ot RNB

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto 0109 de 28 de enero de 2022, se modificé el articule 8 del Decreto 0228 del 26 de febrero de 2009, por el cual
el Alcalde Mayor de Cartagena deleg en el Secretario de Educacion Distrital unas funciones, entre las que se cuentan, las que se
discriminan a continuacion, pertinentes para la expedicion del presente acto administrativo: “ARTICULO 8. DELEGACION Y
ASIGNACION DE FUNCIONES EN MATERIA ADMINISTRACION Y MANEJO DE PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVOS Y
DIRECTIVOS DOCENTES. Asignase y delegase en el Secretario (a) de Educacién las siguienfes funciones: 5. “...Resolver las
sifuaciones administrativas del personal docente, directivo docente y administrativo de los establecimienfes educaﬁvos oficiales del
Distrito Turistico y Cultural de Carfagena de Indias, de conformidad con la normatividad aplicable y vigente™- del personal docente y
administrativo de la Planta de cargos del Sistema General de Participacion-Sector Educacion.

-Que 1a condicion de planta global que caracteriza la estructura de empleos de la Secretaria de Educacién del Distiito de Cartagena
permite traslados en forma horizontal, respetando su periil, asignacion salarial y la esencia de las funciones de los empleos a trasladar.

~Que el Decreto 1083 de 2015, por medio del cual se expide el Decrefo Unico Reglamentario de! Sector de Funcion Pablica”, establece
entre otros los criterios para realizar los Traslados o permutas de empleos de las plantas de personal de las entidades territoriales.

Que el Decreto 648 del 19 de abril del 2017, por el cual se modifica y adiciona el Decrato 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Piblica, establece articulo 2.2.5.4.6 “Reubicacion. La reubicacién consiste en el cambio de ubicacién de un empleo, en
otra dependencia de la misma planta global, teniendo en cuenta la naturaleza de las funciones del empieo.

La reubicacion de un empleo debe responder a necesidades de! servicio y se efectuara mediante acto administrativo proferide por el
Jjefe del organismo nominador, o por quien este haya delegado, el cual debera ser comunicado al empleado que lo desempefia.”

Queé Departamento Administrativo de la Funcién P{blica, en la cartilla de administracion piblica “Empleo, situaciones administrativas,
jorada laboral y refiro de los empleados del sector piiblico”, en relacién a la reubicacidn de empleos, manifiesta:

“La reubicacion de empleos es una figura utilizada por la administracion que fiene como finalidad ubicar el personal y distribuir los
empleos en las dreas que se requieran deniro de las planias de personal global, de acuerdo con los perfiles requeridos para el ejercicio
de las funciones, la organizacion infema, las necesidades del servicio y los planes, programas y proyectos frazados por la entidad,

De tal manera, la adminisiracion podra distribuir los empleos y ubicar el personal, de acuerdo con los perfiles requeridos para el ejercicio
de las funciones, la organizacion intema, las necesidades def servicio y ios planes, programas y proyectos trazados por la entidad.

Se debe tener en cuenta la viabilidad de la reubicacion de los empleos tratandose de planta de personal global; sobre este aspecto se
precisa que dicha figura no podra darse entre entidades, sino que se trata del manejo de personal de /a entidad”.

Que la Corte. Constitucionalen relleradas providencias entre ellas la sentencia T-0772 de 2013, ha expresado que el ius variandi, {...)
es una de las mamfestacxopes de autoridad que tiene el empleador sobre sus trabajadores; que se concreta en la facultad de modificar
las condiciones en que se Téaliza la prestacion personal del servicio es decir, la politica de modificar el modo, lugar, la cantidad o tiempo
de trabajo. Potestad cuya titularidad radica en cualquier empleador con independencia de su calidad de publico ¢ privado, ya que
depende de la naturaleza del cargo o de [a labor desempefiada por el trabajador. EI margen de discrecionalidad del empleador se
aumenta dependiendo de la naturaleza de la acfividad desarrollada por el trabajador (...).
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SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE CARTAGENA

3651

Por medio del cual se reubica al DIRECTIVO DOCENTE RODOLFO ENRIQUE MATOS NAVAS

RESOLUCION No.

Que en concerdancia con la Circular No. 038 de fecha 5 de noviembre de 2024, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, se
proporcionan directrices a las Entidades Territoriales Certificadas en relacion con la organizacion de las plantas de personal docente y
directivo docente.

Que, conforme a lo estipulado en la mencionada Circular, se recomienda a las Enfidades Territoriales Certificadas aplicar las

mencionadas orientaciones, con el fin de asegurar la adecuada prestacion del servicio educativo, la garantia plena de los derethos de
los docentes, asi como ia gestion eficiente del recurso humano en el ambito educativo.

Que en atencion a ello y con el fin de garantizar la adecuada y continua prestacion del servicio educativo, es necesario hacer {a presente
reubicacion, la cual se regliza en estricto cumplimiento de la normatividad vigente. N

En virtud de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reubiquese al {la) DIRECTIVO DOCENTE relacionado(a) a confinuacion, de conformidad con lo expuesto
en la parte motiva: '

- CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES AREA CENTRODE COSTODE | CENTRO-DE COSTO DEDONDE
’ - DONDE SALE LLEGA
RODOLFO ENRIQUE MATOS {E FRANCISCO DE PAULA
73162060 NAVAS RECTOR SANTANDER |E 20 DE JULIO

ARTICULO SEGUNDO: Enviese copia de la presents resolucion a la Institucion Educativa v a la parte interesada.

ARTICULO TERCERO: Esta situacion administrativa no requiere posesion.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion. ‘Eﬁ
e ¥

Dado en Cartagena de Indias,

ALBERTO ENRIQUE MARTINEZ MONTERROSA

Secretario de Educacion Distrital
RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDDS CARGO FIRMA
Prayectd Katia Montiel Ledesma Secratana codige 440 Grado 13 w /7 - -
¥ |
Revisd Jhon Jairo Rodriguez Serrano Asesor Juridico Codige 105 Grade 47 1 ’#—L
Aprobo Marta Campo Gaibao Profasional Universilario Codigo 218 Grado 36
Agrcbd R Subdirector Técnico Talenio Humano Cédigo
Luis Carlos Jaraba Correa 068 Crocin 51
Los arriba fimantes declaramos qua hemos revisaco el presente d 1y |0 enconiramos ajustado a las normas y dispogicionas leghles yfo téms\genlu y par lo tanto bajo
nuestra responsabilidad lo presentames para firma del ramitente.
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