~ NOTIFICACION POR AVISO

RESOLUCION No. 3078 DEL 30 DE
ASPECTO A NOTIFICAR: MARZO DE 2026
YOMAIRA DE JESUS AGUILAR
SUJETO A NOTIFICAR ALVAREZ
SECRETARIA DE EDUCACION
AUTORIDAD QUE LO EXPIDIO DISTRITAL DE CARTAGENA
RECURSOS QUE PROCEDEN NINGUNO
FECHA DE FIJACION 17 DE ABRIL DE 2026
HORA DE FIJACION 08:00 A.M.
FECHA DE DESFIJACION 23 DE ABRIL DE 2026
HORA DE DESFIJACION 05:00 P.M.

Notificacién por Aviso de la Resolucion N° 3078 DEL 30 DE MARZO DE 2026 al sefior(a)
YOMAIRA DE JESUS AGUILAR ALVAREZ, identificado con la cedula de ciudadania No
45.434.607 de conformidad con-el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

Fundamento del aviso:

La Secretaria de Educacion Distrital de Cartagena informa al sefior(a) YOMAIRA DE
JESUS AGUILAR ALVAREZ, identificado con la cedula de ciudadania No 45.434.607,
sobre el contenido del ([a) Resolucién N° 3078 DEL 30 DE MARZO DE 2026.

1. El pasado 07 de abril de 2026, se le comunicé al sefior(a) YOMAIRA DE JESUS
AGUILAR ALVAREZ, a través de correo electrénico, que debia presentarse en las
instalaciones de la Secretaria de Educacidén Distrital de Cartagena para ser
notificado personalmente del contenido del (la) Resolucidn mencionada.

2. En dicha comunicacién, se le concedid un plazo de cinco (5) dias para realizar la
notificacién personal, advirtiende que, en caso de no comparecer, se procederia a
la notificacién por aviso, segun lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

3. Dado que no se efectud la notificacion personal en el término establecido, y en
aplicacién del articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 (Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrative - CPACA), se procede a notificar
la Resolucién N° 3078 DEL 30 DE MARZO DE 2026 mediante aviso.

El Subdirector Técnico de Talento Humano de la Secretaria de Educacién Distrital de
Cartagena, en cumplimiento dei articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, procede a NOTIFICAR
por medio de este AVISO el (la) Resolucion No. 3078 DEL 30 DE MARZO DE 2026, al
sefior(a) YOMAIRA DE JESUS AGUILAR ALVAREZ, identificado con la cedula de
ciudadania No 45.434.607.

Se adjunta copia integra de la Resolucién No. Reselucion N° 3078 DEL 30 DE MARZO DE
2026.

Es imperativo sefalar que la notificacién se entendera surtida al finalizar el dia siguiente al
envio de este aviso a su correo electrdnico.
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CITACION PARA NOTIFICACION PERSONAL DE LA RESOLUCION NO, 3078 DEL 30 DE MARZO DE
2026.

Desde Notificaciones Secretaria de Educacién <notificacionessedcartagena@sedcartagena,gov.co>
Fecha Mar 7/04/2026 11:.02AM -

Para yagalbaO7@hotmail.com <yagalbad7@hotmail.com>

CC  rectoria@iefulgenciolequerica.edu.co <rectorla@iefulgenciolequerica.edu.co>

m 1 archivo adjunto (371 KB)
RES 3078 DEL 30 MARZO 2026 - YOMAIRA DE JESUS AGUILAR ALVAREZ.pdf;

Cordial saludo,

Por medio de la presente, solicitamos sirva presentarse en las instalaciones de la Secretaria de
Educacion Distrital de Cartagena - Subdireccién de Talento Humano, para la notificacién personal de la
Resolucién No. 3078 del 30 de marzo de 2026, por medio de la cual se retira del servicio un Docente por
retiro forzoso - YOMAIRA DE JESUS AGUILAR ALVAREZ.

Puede presentarse en la siguiente direccion:
Manga, Calle 28 No. 27-23, Edificio Seaport 3, Piso 14, Oficina 1401.

Nuestro horario de atencién es:
Lunes y Jueves: 2:00 p.m. - 4:30 p.m.
Miércoles: 8:00 a.m. - 12:00 m.

Para la notificacién, debe presentar su cédula de ciudadania o, si es el caso, la autorizacién o poder

carrespondiente.
.

Asi mismo, suministre al momento de notificacion, certificado en el cual conste la fecha hasta la cual
prestd sus servicios y [a entrega de todos los elementos e informes que se encuentren bajo su custodia o
responsabilidad.

En caso de no poder asistir, puede autorizar a la Secretaria para realizar |la notificacién por correo
electrénico. Para ello, envie su autorizacién a notificacionessedcartagena@sedcartagena.gov.co.

Le recordamos que, si no se presenta dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de envio
de este oficio, la notificacion se realizara por aviso, conforme al articulo 69 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrative (C.C.A.).

Atentamente
LUIS CARLOS JARABA CORREA

Subdirector Técnico Talento Humano
Secretaria de Educacidon de Cartagena
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SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE CARTAGENA
RESOLUCION No. 3 Q '! 8 - -::ﬁ
Por el cual se retira del servicio un Docente por Retiro Forzoso 30 N An ?'O?E

EL SECRETARIO DE EDUCACION DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIASD.T,yC

En uso de sus facultades legales delegadas en virtud del Decreto 0228 de 26 Febrero de 2009,
modificado mediante Decreto No 0109 de 28 de enero de 2022,y en concordancia con el Estatuto
Docente — Decreto 2277 de 1879 Estatuto de Profesionalizecion Docente — Decreto 1278 de 2002, vy
en cumplimiento del y fa ley 909 de-2004 y ley 1821 de 2017, Decreto No. 1075 de 2015 y Decreto
648 de 2017,

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto 0109 de 28 de enero de 2022, se modifico el articulo 8 del Decreto 0228 del
26 de febrero de 2009, por el cual el Alcalde Mayor de Cartagena delegd en el Secretario de Educacion
Distrital unas funciones, entre las que se cuentan, las gue se discriminan a continuacitn, pertinentes
para la expedicién del presente acto administrativo: “ARTICULO 8. DELEGACION Y ASIGNACION
DE FUNCIONES EN MATERIA ADMINISTRACION Y MANEJO DE PERSONAL DOCENTE,
ADMINISTRATIVOS Y DIRECTIVOS DOCENTES. Asignase y delegase en el Secrelario (a) de
Educacion las siguientes funciones: 3. “...Efectuar los nombramientos para proveer vacantes
temporales o definitivos, aceptar renuncias, posesionar y disponer refiros forzosos de la planta de
cargos financiada con recursos del sistema General de Participaciones - Educacidn e Ingresos
Corrientes de Libre Dastinacion - ICDL asignados a la unidad ejecutora,

Que reyisada la hoja de vida del Educador (a) YOMAIRA DE JESUS AGUILAR ALVAREZ, identificado
(a) con cédula de ciudadania No.45434607 , quien presta sus servicios como Docente de Preescolar
en el Grado 14 del Escalafén Nacional Docente en la LE Fulgencio Lequerica Velez se constatd
seglin Certificado de Registro Civil de Nacimiento da la Notaria Tercera del Circulo de Cartagena con
No. De Folio 44 Tomo 48, expedido el 18 de mayo de 1994 que nacid el dia siete (07) de febrero de
Mil Novecientos Cincuenta y Seis (1956), por lo tanto alcanzo la edad de retiro del servicio.

Que el Articulo 63. Del Decreto 1278 establece el Retiro del servicio. “La cesacion definitiva de las
funciones docentes o directivos docentes de los educadores estatales se produce en los siguientes
casos: {...) (i) Por edad de retiro forzoso.”

Que el articulo 68 del Decreto Extracrdinario 2277 de 1979, consagra: “E! refiro del servicio impiica la
cesacion en el gjercicio de las funciones del docente y se produice por renuncia, por invalidez absolute,
por edad, por desfitucion o por insubsistencia del nombramiento, cuando se trale de personal sin
escalafon, o del caso previsto en el articulo 7° de este decrefo”

Que la ley 909 de 2004, en su articulo 41, literal g) dispone:

Causales de retiro del servicio. El retio del servicio de quienes estén desempefiando empleos de libre
nombramiento y remocion y de carrera administrativa se produce en los siguientes casos: g) por edad
de retiro forzoso.

Que el articulo 1 de Ialey 1821 de 2016, expresa que:
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Por el cual se retira del servicio un Docente por Retiro Forzoso

La edad méxima para el refiro del cargo de las personas que desempefien funciones plblicas sera de
sefenta (70) afios. Una vez cumplidos, Se causara e retiro de inmediato del cargo que desempeiie
sin que pueda ser reintegrado bajo ninguna circunstancias,

Que el articulo 2.2.11.1.1 Del capitulo 1 del titulo 11 de Ia parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 de
2015, modificado por e articulo 2 del decreto 648 de 2017, sefiala como causales de retiro del servicio:

Articulo 2.2.11.1.1 Causales de retiro del servicio. El retiro del servicio implica la cesacién en el
ejercicio de funciones piblicas y se produce por 6) edad de retiro forzoso.

Que [a funcionaria en mencion, nacio el dia siete (07) de febrero de Mil Novecientos Cincuenta y Seis
(1956), y el dia siete (07) de febrero de dos mil veintiseis (2026) cumplio los 70 afios como consta en
su hislorialaboral, razon por la cual, se encuentra incursa en unas de las causales de retiro del servicio.

Que el Art. 125 de la constitucion sefiala que el retiro del servicio de los servidores en empleos de
carrera administrativa procedera;

Por calificacion no satisfactoria en el desempeiio del empleo.
Por violacién del régimen disciplinario y
Por las demas causales prevista en fa constitucién o la ley.

Que la edad de retiro forzoso es una de estas causales objetivas prevista en la ley para retirar del
servicio a ios servidores plblicos, tal como lo prevé el articulo 2.2.11.1.1 del decrelo 1083 de 2015,

Que en reiteradas oportunidades e Consejo de Estado y la Corte Constitucional, se han pronunciado
al respecto de! retito forzoso como una causal de reliro del servicio de caracter objetivo. Lo que hace
que ei servidor no pueda ser reintegrado bajo ninguna circunstancia,

Que , en virtud de lo expuesto, para el refiro del servicio de la sefior (a) YOMAIRA DE JESUS
AGUILAR ALVAREZ identificado () con la ceduia de ciudadania No 45434807, se encuentra incurso
en unas de las causales de retiro de] servicio, como [o es, el de haber llegado a la edad de 70 afios,
que se constituye en un impedimento para desempefiar cargos publicos conforme lo dispone el
articuio 2.2.11.1.7 del Decreto 1083 de 2015; razon por la cual debe ser retirado del servicio.

Que mediante Decreto 321 de fecha 28 de febrero de 2017, se corrigi6 la Ley No. 1821 de 2016, en
la cual se establece que la edad maxima para el retiro del cargo de fas personas que desempefien
funciones ptblicas que sera de setenta (70) afios.

Que dando aplicacion a los Decretos 2277 de 1979, 1278 de 2002 y 321 de 2017, y laLey No. 1821
de 2016, es procedente e! retiro del servicio del mencionado Docente.
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SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE CARTAGENA
4 RresoLucionne. 3078~ -4

Por el cual se retira del servicio un Docente por Retiro Forzoso

En mérito de lo expuesto,

| RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Retirar del Servicio al Docente YOMAIRA DE JESUS AGUILAR ALVAREZ,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 45434607 a partir de la fecha de notificacion del acto
administrativo, quien presta sus servicios como Docente de Preescolar en el Grado 14 del Escalafon
Nacional Docente, en la |.E Fulgencio Lequerica Velez, por haber cumplide la edad de Setenta (70)
afos y encontrarse en la situacion de retiro forzoso, y quedaré bajo el amparo del Fondo de
Prestaciones Sociales del Magisterio.

ARTICULO SEGUNDO: En consecuencia del articulo anterior, declarese la vacante definitiva en el
cargo de como Docente de Aula, en la planta global de cargos docentes y directivos docentes de la
Secretaria de Educacion Distrital de Cartagena de Indias.

ARTICULO TERCERO: Enviese copias de la presente Resolucion al Rector del plantel Educativo, al
Coordinador de la Unalde, a la Oficina de Némina de Talento Humano y al Fondo de Prestaciones
Sociales del Magisterio.

ARTICULO CUARTO: Registrese la novedad y archivese copia en la hoja de vida del Docente.
ARTICULO QUINTO: Contra la presente Resolucion no procede el recurso de reposicion.
ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion.

RESPONSABLES I NOMBRES Y APELLIDOS o "CARGO B ] B FIRMA l
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Proyecto Ratael Salvader Avendafic Diaz Asesor Externo Sub Direccion Tecnica v
Talenio Humano -5ed I
[ Rewiso Marta Lucia Campe Gaibao - BU Talenio Humano Codigo 219 Grado | -
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Aprooo Luis Carlos Jaraba Corea Sutarecior Tecnico TH Codigo 068 -
Grado 51
=TRSO |
Los arriba firmantes declaramos que hemaos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciongd legales ylo tgcnicas vigentes |
\lpqr lo tanto bajo nuestra responsabiidad (o presentamaos para firma del remitente J

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias -Bolivar. Centro Diag. 30 # 30-78 Plaza Aduana
atencignalciudadano@cartagena.gov.co
DANE:13001 NIT: 890-480-184-4
Pagina 3 de 3




