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"Por la cual se establece el croncgrama de vacaciones para la vigencia 2026 de los

servidores publicos en el cargo de Celador, Cédigo 477, Grado 01 y se auforiza el

reconocimiento y pago de la prima vacacional con cargo a los recursos del Sistema
General de Participaciones (SGP)."

.o~

EL SECRETARIO DE EDUCACION DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIASD.T.YC

En virtud de la Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Decreto 1045 de 1978 y el Decreto
1083 de 2015 y en particular [as delegadas mediante 0228 del 26 de febrero de 2009
modificado por el Decreto 0109 del 28 de enero de 2022, y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto 0109 de 28 de enero de 2022, se modifico el articulo 8 del Decreto
0228 del 26 de febrero de 2009, por el cual el Alcalde Mayor de Cartagena delegd en el
Secretario de Educacién Distrital unas funciones, entre las que se cuentan, las que se
discriminan a continuacion, pertinentes para la expedicion del presente acto administrativo:
“ARTICULO 8. DELEGACION Y ASIGNACION DE FUNCIONES EN MATERIA
ADMINISTRACION Y MANEJO DE PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVOS Y
DIRECTIVOS DOCENTES. Asignase y delegase en el Secretario (a) de Educacion las
siguientes funciones: 5. “...Resolver las situaciones administrativas del personal docente,
directivo docente y administrativo de los establecimientos educativos oficiales del Distrito
Turistico y Cultural de Cartagena de Indias.

Que el Decreto Ley 1045 de 1978 establece las reglas generales sobre vacaciones y prima
de vacaciones, disponiendo en sus articulos 8 y 17 lo siguiente:

“ARTICULO 8 DE LAS VACACIONES. Los empleados piiblicos y trabajadores oficiales
tienen derecho a quince (15) dias habiles de vacaciones por cada afio de servicios, salvo
lo que se disponga en normas o estipulaciones especiales. En los organismos cuya jornada
semanal se desarrolle entre lunes y viernes, el dia sdbado no se computara coma dia hébil
para efecto de vacaciones.

(..) ARTICULO 17. DE LOS FACTORES SALARIALES PARA LA LIQUIDACION DE
VACACIONES Y PRIMA DE VACACIONES. Para efectos de liquidar tanto el descanso
remunerado por conceplto de vacaciones como la prima de vacaciones de que irata este
decreto, se tendran en cuenta los siguientes factores de salario, siempre que correspondan
al empleado en la fecha en la cual inicie el disfrute de aquellas: a) La asignacion basica
mensual seflalada para el respectivo cargo; (...) ) Los auxilios de alimentacion y transporte

(...)"

Que el articulo 2.2.5.5.50 del Decreto 648 de 2017, el cual modifica y adiciona al Decreto
1083 de 2015, establece lo siguiente:

“Vacaciones. Las vacaciones se regirén por lo dispuesto en el Decreto Ley 1045 de 1978 y
las normas que lo modifiquen, adicionen o reglamenien.

Cuando el empleado disfruta de vacaciones, en el empleo del cual es titular se genera una
vacancia temporal, la cual podré ser provista, por el tiempo que dure la misma, bajo las
figuras del encargo o del nombramiento provisional cuando se trate de cargos de carrera.”
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"Por la cual se establece el cronograma de vacaciones para la vigencia 2026 de los

servidores piblicos en el cargo de Celador, Cédigo 477, Grado 01 y se auloriza el

reconocimiento y pago de la prima vacacional con cargo a los recursos del Sistemna
General de Participaciones (SGP)."”

a

Que mediante el Acuerdo Laboral de 2019, suscrito entre la Administracion Distrital de
Cartagena, sus entes descentralizados y las organizaciones sindicales en el marco de la
negociacion del pliego unificado, se ratifico lo siguiente:

“Articulo 12. Descanso Remunerado. El empleador continuaré concediendo los fres (3) dias
de descanso continuos establecidos en el articuio 28 del Acuerdo Laboral 2017-2018, los
cuales se disfrutan en el periodo comprend]do entre el 24 de diciembre y el 6 de enero de
cada ario.

Paragrafo. Para los funcionarios con turnos programados (celadores, guardianes y otros),
se dispondra de un reemplazo en las mismas condiciones aplicadas durante el disfrute de
sus vacaciones.”

Que en virtud de lo anterior, a los funcionarios que disfrutén sus vacaciones en los meses
de junio, octubre y diciembre de la presente anualidad, se les reconocerén dichos dias de
descanso. Esta circunstancia debera constar expresamente en el acto administrativo de
nombramiento del personal en provisionalidad que sea designado para cubrir la vacancia
temporal, asegurando la continuidad del servicio durante todo el periodo concedido.

Que la implementacién de un cronograma de vacaciones es una herramienta esencial de
Ia gestion del talento humano para asegurar la continuidad en la prestacién del servicio y la
eficiencia administrativa. Una planificacion estratégica de las ausencias temporales no solo
previene la interrupcién de los objetivos misionales, sino que promueve el bienestar laboral,
garantiza la distribucién equitativa de las cargas de trabajo y permite una correcta previsién
presupuestal y adminisirativa de los reemplazos o encargos necesarios.

Que en este contexto, la programacién de vacaciones se articula directamente con el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), especificamente en las dimensiones de
Talento Humano y Gestion con Valores para Resultados. Un cronograma bien estructurado
no solo fortalece el bienestar laboral y los entornos saludables, sino que asegura la
sostenibilidad institucional. Al integrarse con los planes operativos y estratégicos, esta
planificacidon permite anticipar escenarios criticos, optimizar el recurso humano y garantizar
que la gestidn publica cumpla con criterios de eficiencia, eficacia y calidad.

Que de acuerdo con los periodos de servicio causados 2025-2026, se establece el siguiente
cronograma de vacaciones para los celadores (Cadigo 477, Grado 01) de las instituciones
educativas oficiales del Distrito de Cartagena:

TOTAL
pocumenTo | ROMBRESY | ymicacion | PERIODO cAUSADO | PERIODOS
CAUSADOS
Desde el freinta (30) de
8830881 TORRES ROJAS [.E JUAN enero del afio 2025 hasta el 1
EDIRNAN JOSE NIETO |veintinueve (29) de enero
del 2026
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"Por la cual se establece el cronograma de vacaciones para la vigencia 2026 de los
servidores publicos en el cargo de Celador, Cédigo 477, Grado 01 y se autoriza el
reconocimiento y pago de la prima vacacional con cargo a los recursos del Sistema
General de Parlicipaciones (SGP).”

TOTAL
DOCUMENTO |  HOFBRESY | UBICACION | PERIODO CAUSADO | PERIODOS
CAUSADQS
I.E JOSE
Desde el tres (03) de Julio
9180387 BERRIO CASTILLO | MANUEL del 2025 hasta el Dos (02) 1
URIEL RODRIGUEZ | 10 Julio del 2026
T(_)RICES
L.E
Desde el Doce (12) de Junio
9284726 CASTRO AGAMEZ  [PROMOCION | 4™ 5055 Lasta el Doce 1
FELIPE SANTIAGC |SOCIALDE .
C/GENA. (12) de Junio del 2026
Desde el quince (15) de
DAGOBERTO |.E NUESTRA | 54 ibre del ‘aiio 2025 hasta
92543755 ATENCIA SRA DEL el quince (15) de octubre del 1
CONTRERAS GARMEN 2036
LE Desde el diez (10) de
73078791 CASSIANI MIRANDA | PROMQOCION | octubre del afio 2025 hasta 1
FELICIANO SOCIALDE |el nueve (02) octubre del
CI/GENA. 2026
PEREZ LE Desde el primera (01) de
PROMOCION [enero del 2026 hasta el
73085428 {'}%}NO‘;NDEZ SOCIALDE |treinta y uno (31) de enero 1
C/GENA. del 2027
Desde el treinta (30) de
13100716 ?553233%15 LEMARIA  |enero del afio 2025 hasta .
ALBERTO REINA el veintinueve (29) de enero
del 2026
Desde el dieciocho (18) de
73119376 gﬁgﬁgﬁo LE ANTONIA |febrero del afio 2025 hasta ;
SERAFIN SANTOS el diecisiete (17) de febrero
del 2026
ZANMBRANO LE OMAIRA | e o hasin &
73134293 BUELVAS LUIS SANCHEZ veintinueve (29) de enero 1
ALBERTO GARZON
de 2026
Desde el primero (01) de
73144901 CACERES MEZA :é%hsﬂihEgEAD noviembre del afio 2025 .
FRANKLIN NUNEZ hasta el treinta y uno (31) de
octubre del 2026
I.E JOSE Desde el diez (10) de
3150210 \E}EQSSSZU]_E&S MANUEL Octubre del afio 2025 hasta ]
CARLOS RODRIGUEZ | el nueve (09) de octubre del
TORICES 2026
Desde el primero (01) de
73237865 TORRES IGLESIAS ;:{%aihEgéD noviembre del afo 2025 1
GIOVANNY NUKEZ hasta el treinta (30) de
octubre del 2026
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"Por la cual se establece el cronograma de vacaciones para la vigencia 2026 de los
servidores ptiblicos en el cargo de Celador, Cddigo 477, Grado 01 y se auloriza el
reconocimiento y pago de la prima vacacional con cargo a los recursos del Sistema
General de Participaciones (SGP).”

TOTAL
DOCUMENTO ﬁg‘gﬁﬁggg UBICACION | PERIODO CAUSADO | PERIODOS
CAUSADOS
Desde el primero (01) de
sasa737s | ROMERO ARROYO 'é%ﬁ"%EEETRA diciembre del afio 2025 1
DARIO JOSE CARMEN hasta el treinta (30) de
noviembre del 2026
Desde el doce (12) de
02457456 PO ARRIETA | LEMARIA | octubre de afio 2025 hasta )
JAVIER REINA el once (11) de octubre del
2026
- Desde el doce (12) de
0175345 E:ﬁff@%‘;ovo LE ANTONIA |octubre del afio 2025 hasta 1
ALFONSO SANTOS el once (11) de octubre del
2028
Desde el quince (15) de
1050969965 PEREZ MERCADC ! I[.E SALIM octubre del afic 2025 hasta 1
ANDRES ARTURO | BECHARA el catorce (14) de octubre
del 2026
Desde el quince (15} de
“ato0547 | SOTOROMERO |1 SCLEDAD | octubre del afio 2025 hasta 1
ARNOLD NUNEZ el catorce (14) de octubre
del 2026
Desde el tres (03) de junio
8648523 J“égﬁgi'ig;ég% :;E;’,%?;EDE del afio 2025 hasta el dos 1
(02) de octubre del 2026
CASTILLO L.E ANTONIA Desde el siete (07) de julio
77167935 VILLALBA PEDRO S ANTOS de 2025 al seis (08) de julio 1
JOAQUIN de 2026
Desde el cinco (05) de
1050005168 CARLOS ALBERTO [I.E VILLA noviembre del afio 2025 y
RUIZ ORTIZ ESTRELLA hasta el cuatto (04) de
noviembre del 2026
Desde el veintinueve (29)
1143337628 JILL GREYS I.LE LAS de octubre del afio 2025 1
CARMONA SENA GAVIOTAS hasta el veintiocho (28) de
octubre de! 2026
Desde el siete (07) de
l.LE NUESTRA :
1063140006 | CHIMA GARCIAAD | SRA DEL ﬁem'em"re del “afio 2025 1
CARMEN astg el seis (08) de
septiembre del 2026
I.LE Desde el quince (15) de
92551892 FUENTES FUENTES | PROMOCION |octubre del afio 2025 hasta 1
ANTONIO MARIA SOCIAL BE el catorce (14) de octubre
CIGENA del 2026

4
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SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

RESOLUCIONNo, & 6 6 8§ = ='=F

£ 1 MAY 2078

“Por la cual se establece el cronograma de vacaciones para la vigencia 2026 de los
servidores publicos en el cargo de Celador, Cédigo 477, Grado 01 y se autoriza el
reconocimiento y pago de la prima vacacional con cargo a los recursos del Sistema
General de Participaciones (SGP)."

Que los periodos de vacaciones de las vigencias 2023, 2024 y 2025 de los funcionarios
relacionados a continuacion no fueron disfrutados oportunamente; por lo cual, se procedera
a su otorgamiento y liquidacién en la presente anualidad, conforme a los registros del
sistema de némina.

TOTAL
pocumento | RONBRESY | UBICACION |PERIODO CAUSADO PERIODOS
CAUSADOS
Desde el veintisiete (27) de
VARGAS ANILLO JLELA - o
9114703 julio de 2024 al veintiséis (26) 1
MARCO FIDEL BOQUILLA de julio de 2025
Desde el ftrece (13) de
15242973 8&?%%?0 I.LEANTONIA |noviembre del ano 2023 hasta y
LAGIDES ELIAS SANTOS Zlﬂgzoe (12) de noviembre del
MARTINEZ LE JOSE DE Desde el doce (12) de octubre
73087285 PEREIRA L A VEGA del afio 2024 hasta el once 1
REYNALDO (11) de octubre del 2025
CARMONA LE JOSE DE Desde el dos (02) de junio del
73093352 VALIENTE LA VEGA afio 2024 hasta el primero (01) 1
ARMANDO de junio del 2025
L.E Desde el primero (01) de
73144455 ﬁm?éﬁm AR PROMOCION |noviembre del afio 2024 hasta 1
CONRADO SOCIAL DE el treinta (30) de octubre de
C/GENA. 2025
RAMIREZ 11 20DE Desde el doce (12) de febrero
1031155840 MACHADO JESUS .jUL[O del afic 2024 hasta el once 1
ALBERTO (11) de febrero del 2025
QUINTERO | & MADRE Desde el dos (02) de octubre
1007325115 |GOMEZ JOSE L:AUR A del afio 2024 hasta el primero 1
MIGUEL (01) de octubre del 2025
: Desde el seis (06) de
33207362 ESE{T:SOSP]NO H]EE‘!I%AN JOSE septiembre de 2024 al cinco 1
(05) de septiembre de 2025
Desde el cuatro (04) de
JESUS DAVID , X
LE LAS septiembre del aflo 2024
1143136395 iagﬁgazusz GAVIOTAS  |hasta el ftres (03) de 1
septiembre del 2025
Desde el seis (068) de
50000645 gEII—EEP:ILAELgAR'A I.E MADRE septiembre del afio 2024 1
ESPITIA LAURA hasta el cinco (05) de
septiembre del 2025

Que la presente programacion busca asegurar el descanso remunerado de los servidores
sin afectar [a prestacion del servicio educativo, en observancia de los principios de eficiencia
y planeacion estratégica definidos en el MIPG.
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SECRETARIA DE EDUCACION, DISTRITAL .,

RESOLUCION No.

400

- ox "
- .4

"Por la cual se establece el cronograma de vacaciones para Ia vigéncia 2026 de los
servidores publicos en el cargo de Celador, Cédigo 477, Grado 01 y se autoriza el
reconocimiento y pago de la prima vacacional con cargo a los recursos del Sistema

General de Participaciones (SGF)."

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder quince (15) dias habiles de vacaciones, a los servidores
publicos en el cargo de Celador, Cédigo 477, Grado 01, de acuerdo con el siguiente

cronograma:
TOTAL
NOMBRES Y PERIODO PERIODO DE
DOCUMENTO UBICACION PERIODOS
APELLIDOS CAUSADO CAUSADOS DISFRUTE
Desde el
freinta (30) de
enero del 08 de
8830851 FORRES LE JUAN afio 2025 1 septiembre
EDIRNAN JOSE NIETO [ hasta el hasta 1° de
veintinueve ocfubre de 2026
{29) de enero
del 2026
Desde el
veintisiete
VARGAS LE LA (27) dejulio 13 de mayo de
9114703 ANILLO éOQUILLA de 2024 al 1 2026 hasta 5 de
MARCO FIDEL veintiséis (26) junio de 2026
de julio de
2025
Desde el tres
BERRIO .LE JOSE (03) de Julio 10 de agosto de
9180387 CASTILLO MANUEL del 2025 1 2026 has_ta 03
URIEL RODRIGUEZ }hasta el Dos de septiembre
TORICES (02) de Julio de 2026
del 2026
Desde el
CASTRO LE meﬁ gezl) de 09 de octubre de
0284728 AGAMEZ PROMOCION 2025 hasta 1 202f3 a 05 de
FELIPE - SOCIAL DE el Doce (12) noviembre de
SANTIAGO C/GENA. de Junio dol 2026
' 2026
Desde el
_ trece (13) de
QOROZCO noviembre 12 de enero de
15242973 CASTANO |.E ANTONIA tdel afio 2023 1 2027 hasta el 04
LACIDES SANTOS hasta el doce de febrero de
ELIAS (12) de 2027
noviembre
del 2024
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“Por la cual se establece el cronograma de vacaciones para la vigencia 2026 de los
servidores publicos en el cargo de Celador, Cédigo 477, Grado 01 y se autoriza el
reconocimiento y pago de la prima vacacional con cargo a los rectirsos del Sistema

General de Farticipaciones (SGP)."

TOTAL
NOMBRES Y PERIODO PERIODO DE
DOCUMENTO UBICACION PERICDOS
APELLIDOS CAUSADO CAUSADOS DISFRUTE
Desde el '
quince (15)
de Octubre 12 de enero de
DAGOBERTO |LENUESTRA |40 "55 2025 2027 hasta el 04
92543755 ATENCIA SRA DEL hasta el 1 de febrero  de
CONTRERAS |CARMEN s
quince (15) 2027
de octubre ) .,
del 2026 '
Desde el diez
(10) de
L.LE octubre del 09 de noviembre
3078701 ﬁfgﬂ%‘ﬂ PROMOCION | afio 2025 . de 2026 hasta el
FELICIANO SOCIAL DE hasta el 03 de diciembre
C/GENA. nueve (09) de 2026
octubre del
2026
Desde el
L.E primero (01) 12 de enero de
PEREZ . de enero del :
73085428 HERNANDEZ gggﬂfg@“ 2026 hasta el 1 §°2?f2§s"a el0d
VICTOR freinta y uno © rero de
CIGENA 2027
- .| (31) de enero
del 2027
Desde el
doce (12) de
octubre del 09 de noviembre
| 73087285 gEARRg]'gEZ LE JOSE DE |afio 2024 . de 2026 hasta el
REYNALDO LA VEGA hasta el once 03 de diciembre
(11) de de 2026
octubre del
2025
Desde el dos
(02) de junio
CARMONA LE JOSE DE del afio 2024 09 de junio de
73093352 VALIENTE LA VEGA hasta el 1 2026 hasta el 06
ARMANDO | primero (01) de julio de 2026
de junio del
2025
) Desde el
HERNANDEZ treinta (38) de 11 de diciembre
73102716 PACHECO I.E MARIA afio 2025 1 de 2026 hasta el
LUIS REINA 07 de enero de
hasta el
ALBERTO veintinueve 2027
(29) de

Pagina 7 de 12

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias -Bolivar. Centro Dilag. 30 # 30-78 Plaza Aduana

DANE: 13001 NIT:890-480-184-4




ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Cadigo: GLEGN-F001

MACROPROCESO: GESTION LEGAL

Verslon: 3.0

PROCESO: GESTION NORMATIVA

Facha: 14/05/2025

PLANTILLA ACTOS ADMINISTRATIVOS

Paginas: 8 de 12

11 MAY 2078

SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

RESOLUCIONNo. &4 6 6 8 - ':Eg

"Por la cual se establece el cronograma de vacaciones para la vigencia 2026 de los
servidores publicos en el cargo de Celador, Cédigo 477, Grado 01 y se autoriza el
reconocimiento y pago de la prima vacacional con cargo a los recursos del Sistema

General de Participaciones (SGP)."

DOCUMENTO

NOMBRES Y
APELLIDOS

UBICACION

PERIODO
CAUSADO

TOTAL
PERIODOS
CAUSADOS

PERIODO DE
DISFRUTE

enero del
2026

73119376

MARRIAGA
SARMIENTO
SERAFIN

.LE ANTONIA
SANTOS

Desde el

‘dieciocho

(18) de
febrero del
afio 2025
hasta el
diecisiete (17)
de febrero del
2026

13 de mayo de
2026 hasta 5 de
junio de 2026

73134293

ZAMBRANO
BUELVAS
LUIS
ALBERTO

.LE OMAIRA
SANCHEZ
GARZON

Desde el
treinta (30) de
enero del

2025 hasta ef |

veintinuave
(29) de enero
de 2026

10 de julio de
2026 hasta el 6
de agosio de
2026

73144455

AMADOR
VALDELAMAR
CONRADO

LE
PROMOCION
SOCIAL DE
C/IGENA,

Desde el
primero (01)
de noviembre
del afio 2024
hasta el
treinta (30) de
octubre de
2025

08

septiembre
hasta 1° de
octubre de 2026

de

73144901

CACERES
MEZA
FRANKLIN

[.LE SOLEDAD
ROMAN DE
NUNEZ

Desde el
primero (01)
de noviembre
del afio 2025
hasta el
treinta y uno
(31) de
octubre del
2026

12 de enero de
2027 hasta el 04
de febrero de
2027

73150210

BOHORQUEZ
VASQUEZ
LUIS CARLOS

I.LE JOSE
MANUEL
RODRIGUEZ
TORICES

Desde el diez
(10) de
Qctubre del
afio 2025
hasta el
nueve (09) de
octubre del
2026

08

septiembre
hasta 1° de
octubre de 2026

de
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ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

ICodigo: GLEGN-FOMM

MACROPROCESO: GESTION LEGAL

Version: 3.0

PROCESO: GESTION NORMATIVA

[Fecha: 14105/2025

PLANTILLA ACTOS ADMINISTRATIVOS

lFéglnas: 9de12

SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
RESOLUCIONNo, & 6 6 8 ~==8)

11 MaY 253,

"Por la cual se establece el cronograma de vacaciones para la vigencia 2026 de los
servidores ptiblicos en el cargo de Celador, Codigo 477, Grado 01 y se autoriza el
reconocimiento y pago de la prima vacacional con cargo a los recursos del Sistema

General de Participaciones (SGP)."

TOTAL
NOMBRES Y PERIODO PERIODO DE
DOCUMENTO UBICACION PERIODOS
APELLIDOS - CAUSADO CAUSADOS DISFRUTE
Desde el
primero (01)
de noviembre 12 de enero de
TORRES I.E SOLEDAD
73237865 IGLESIAS ROMANDE |dé! afio 2025 1 2027 hasta el 04
GIOVANNY NUREZ ha_sta el de febrero de
treinta (30) de 2027
octubre del
2026
Desde el
primero (01)
: de diciembre 12 de enera de
N Nt gERE‘éEfTRA del afio 2025 1 2027 hasta el 04
hasta el de f{ebrero de
DARIC JOSE |CARMEN ;
treinta (30) de 2027
noviembre
del 2026
Desde el
doce (12)de
VILLEGAS octubre del 09 de octubre de
02497466 ARRIETA |.E MARIA afio 2025 1 2026 [-!asta el 5
FRANCISCO REINA hasta el once de noviembre de
JAVIER (11) de 2026
octubre del
2028
Desde €]
doce (12) de
RAMIREZ febrero del 12 de enero de
MACHADO I.LE 20 DE aiio 2024 2027 hasta el 04
1031155840 JESUS JULIO hasta el once 1 de febrero de
ALBERTO (11) de 2027
febrero del
2025
Desde el
doce (12) de
IBANEZ octubre del 12 de enero de
9175346 ARROYQO LE ANTONIA |aiio 2025 1 2027 hasta el 04
SANTANDER |SANTOS hasta el once de febrero de
ALFONSO (11) de 2027
octubre del
2026
Desde el dos
12 de enero de
QUINTERO (02) de
1007325115 | GOMEZJOSE |15 MPRE  foctubre del 1 o2 Tosta el 04
MIGUEL afno 2024 2027
hasta el

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indlas -Bolivar. Centro Dlag, 30 # 30-78 Plaza Aduana
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ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

ICoédigo: GLEGN-F0D1

MACROPROCESO: GESTION LEGAL

PROGESD: GESTION NORMATIVA

l:erslén: 3.0

echa: 14/05/2025

PLANTILLA ACTOS ADMINISTRATIVOS

P

aginas: 10 de 12

1 HAY 20%

SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

RESOLUCION no. 466 8 "tgif

"Por la cual se establece el cronograma de vacaciones para la vigencia 2026 de los
servidores publicos en el cargo de Celador, Cédigo 477, Grado 01 y se autoriza el
reconocimiento y pago de la prima vacacional con cargo a los recursos del Sistema

General de Participaciones (SGP)."

TOTAL
NOMBRES Y PERIODO PERIODOQ DE
DOCUMENTO UBICACION PERIODOS
APELLIDOS CAUSADO CAUSADOS DISFRUTE
primero (01)
de octubre
del 2025
Desde el
quince (15)
de octubre 12 de enero de
SOTO [.E SOLEDAD o
73100547 ROMERO ROMANDE  [de afo 2025 1 2027 hasta ol 04
ARNOLD NUREZ asta el de febrero de
catorce (14) 2027
de octubre
del 2026 .
Desde el
quince (15)
PEREZ de octubre 05 de febrero de
MERCADO .E SALIM del afio 2025 2027 hasta el 02
1050969965 | ANDRES BECHARA  |hastael 1 de marzo de
ARTURO catorce (14) 2027
de octubre
del 2026
Desde el tres
(03} de junio 10 de idli
MERCADO del afic 2025 julio de
8648523 Rizo JEsus | "EJOSEDE Hhacta el dos 1 2026 hasta ol &
ALFREDO (02) de 2026
octubre del
2026
Desde el
CASTILLO siete (07) de 10 de agosto de
77167935 VILLALBA L.E ANTONIA |julio de 2025 1 2026 hasta el 03
PEDRO SANTOS al seis (06) de septiembre
JOAQUIN de julio de de 2026
2026
Desde el seis
(06) de 08 de
YOLIMA septiembre .
33207362 | OSPINO LS e METO do 2024 al 1 septiembre ,
CUEVAS cinco (05) de asta el 1° de
. octubre de 2026
septiembre
de 2025
Desde el :
. 09 de noviembre
CARLOS LE VILLA ﬁg‘;‘;{ﬁfye de 2026 hasta el
1050005168 ALBERTO : o 1 dia 03 de
RUIZORTIz |ESTRELLA ge' afio 2025 diciembre  de
asta el 2026

cuatro (04) de

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indlas -Bolivar. Centro Dlag. 30 # 30-78 Plaza Aduana
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ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Codigo: GLEGN-F0D1

MACROPROCESO: GESTION LEGAL

Versidn: 3.0

PROCESO: GESTION NORMATIVA

Fecha: 14/05/2025

PLANTILLA AGTOS ADMINISTRATIVOS

Paginas: 11 de 12

SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

rResoLucionno, B 668~ -

71 NAY 0%

"Por la cual se establece el cronograma de vacaciones para la vigencia 2026 de los
servidores publicos en el cargo de Celador, Cédigo 477, Grado 01 y se autoriza el
reconccimiento y pago de ia prima vacacional con cargo a los recursos del Sistema

General de Parlicipaciones (SGP)."

TOTAL
NOMBRES Y PERIODO PERIODO DE
DOCUMENTO UBICACION PERIODOS
APELLIDOS CAUSADO CAUSADOS DISFRUTE
noviembre
del 2026
Desde el
veintinueve
(29) de .
JILL'GREYS octubre del gg de noviembre
LELAS afio 2025 © 2026 hasta el
1143337628 CARMONA GAVIOTAS hasta el 1 dia 03 de
SENA o diciembre de
veintiocho 2026
(28) de
octubre del
2026
Desde el
siete (07) de -
septiembre 11 de diciembre
1063140005 | CHIMA o Der | del afio 2025 1 de 2026 hasta el
GARCIA AD CARMEN hasta el seis 07 de enero de
(C6) de 2027
septiembre
del 2026
.. | Desde el
. lquince (15)
FUENTES LE - de octubre 11 de diciembre
92551892 FUENTES PROMOCION |del afio 2025 1 de 2026 hasta el
ANTONIO SOCIAL DE hasta el 07 de enero de
MARIA C/GENA catarce (14) 2027
de octubre
del 2026
Desde el
cuatro (04) de
septiembre 08 de
1143136395 é%sgggjgéD lLE LAS del afio 2024 1 septiembre
JIMENEZ GAVIOTAS hasta el tres hasta el 1° de
(03) de octubre de 2026
septiembre
del 2025
Desde el seis
(06) de
NELDIE septiembre 09 de octubre de
50900645 MARIA |.E MADRE del afio 2024 1 2026 hasta el 05
RHENALS LAURA hasta el cinco de noviembre de
ESPITIA (05) de 2026
septiembre
del 2025
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ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE iNDIAS Cédigo: GLEGN-F001
MACROPROCESO: GESTION LEGAL Version: 3.0
PROCESO: GESTION NORMATIVA Fecha: 14/05/2025
PLANTILLA ACTOS ADMINISTRATIVOS Paginas: 12 de 12

SECRETARIA DE EDUCACION DISTRIT_A% &

RESOLUCICN No. a 6 b

"Por la cual se establece el cronograma de vacaciones para la vigencia 2026 de los

servidores piblicos en el carge de Celador, Cédigo 477, Grado 01 y se autoriza el

reconocimiento y pago de la prima vacacional con cargo a los recursos del Sistema
General de Participaciones (SGP)."

PARAGRAFO: Los tres (3) dias de descanso continuos previstos en el articulec 28 del
Acuerdo Laboral 2017-2018, estén incluidos en el periodo de disfrute establecido en el
articulo primero de [a presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar el reconocimiento y pago de la prima vacacional con
cargo al Sistema General de Participaciones (SGP), cuya liquidacién deberd ser realizada
por la oficina de Némina de la Subdireccién Técnica de Talento Humano.

ARTICULO TERCERO: Enviese copia de la presente Resolucién al Director de la Direccién
Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion Distrital y archivese copia en la
hoja de vida del funcionario.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucidn Rige a partir de [a fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Cartagena a los

‘D d

ALBERTO ENRIQUE MARTINEZ MONTERROSA
Secrétario de Educacion Distrital

RESFONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS CARGO h FIRMA
Profesional Universitaric Cédigo 219

Proyectd Maria Lucla Campo Gaibao Grado 35 !t&( h
Revist Johin Jairo Rodriguez Serrana Asesor Cédigo 108 Grado 47 / &
Aprobd _ Subdireclor ~ Técnico  Talento / Qﬁ]

Luis Carlos Jaraba Coirea Hurano Cédigo 068 Grado 51
Los arriba firmantes decfaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a lag normas y dispRsicionss legales yié
técnicas vigenies y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma de! remitenta.
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