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“Por la cual se distribuye la planta global de cargos docentes y directivos del Distrito de

Cartagena para el periodo 2026, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones y bajo los criterios del Gobierno Nacional”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS D.T,y C.

En virtud de a Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de 2015 y en particular las
delegadas mediante 0228 del 26 de febrero de 2009 modificado por el Decreto 0109 del 28 de
enero de 2022, y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto 0109 de 28 de enero de 2022, se modificé el articulo 8 del Decreto 0228
del 26 de febrero de 2009, por €] cual el Alcalde Mayor de Cartagena delegd en el Secretario de
Educacion Distrital unas funciones, enire las que se cuentan, las que se discriminan a
continuacién, pertinentes para la expedicién del presente acto administrativo: “ARTICULO 8.
DELEGACION Y ASIGNACION DE FUNCIONES EN MATERIA ADMINISTRACION Y MANEJO
DE PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVOS Y DIRECTIVOS DOCENTES. Deléguese en
el secretario (a) de Educacion las siguientes funciones; 4. "conceder permutas y traslados (...)
de la planta de cargos del Sistema General de Participacion — Sector Educacién.”

Qué la Ley 115 de 1994, establece las funciones que las secretarias Departamentales y
Distritales de Educacion, o los organismos que hagan sus veces, gjerceran, dentro del territorio
de su jurisdiccion, en coordinacion con las autoridades nacionales y de conformidad con las
politicas y metas fijadas para el servicio educativo.

Queé el articulo 151, literal C de la mencionada normatividad, establece como funcién de las
Secretarias de Educacion la siguiente: "Organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con
las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia y supervisar el servicio educativo
prestado por entidades oficiales y particulares”

Que la Ley 715 de 2001, establece las competencias de los Distritos, y plasma en el numeral
7.3 lo sucesivo; "Administrar, ejerciendo las facultades otorgadas en el articulo 153 de la Ley
115 de 1994, las Instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sufeténdose a ia planta de cargos adoptada de conformidad con fa presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningin casc el monto de los recursos de la
participacion para educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respectiva
entidad territorial y trasladara docentes entre instituciones educativas, sin méas requisito legal
que la expedicion de los respecitivos actos administrativos debidamente motivados.”

Que igualmente es competencia de los Distritos, de acuerdo con el articulo 7.4 de la Ley 715 de
2001; "Distribuir entre [as Instituciones educativas los docentes y la planta de cargos, de acuerdo
con [as necesidades del servicic entendida como poblacidon atendida y por atender en
condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia.”

Que el articulo 2.4.6.1.1.2 del Decreto 1075 de 2015, establece que la entidad territorial
adoptara la planta de personal mediante acto administrativo, previo estudio técnico, en el que~
determinen los cargos de directivos docentes, docentes por niveles o ciclos, y administrativos,
de acuerdo con los criterios establecidos en la Ley 715 de 2001 y el mencionado decreto.
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Que el articulo ibidem, determina que la planta de personal seréa fijada en forma global y debe
contener el numero de docentes, directivos docentes y administrativos de cada departamento,
distritc o municipio certificado, necesarios para la prestacién de! servicic educativo.

Que el articulo 33 de la Ley 715 de 2001 dispuso que los secretarios de educacitn
departamental, municipal y distrital informarén anualmente a los consejos directivos de las
Instituciones educativas oficiales y harén publico por los medios de comunicacidn masiva de su
jurisdiccion, las plazas que le asignen a cada una de las Instituciones conforme a los parametros
de asignacién de personal definidos por [a Nacién.

Que el paragrafo del articulo 2.4.6.1.1.4 del Decreto 1075 de 2015 establece que, para
determinar el nimero de docentes requeridos en los establecimientos educativos, las entidades
territoriales deberan ajustar la asignacién académica ¢onforme .a lo dispuesto en el Decreto
1850 de 2002, compilado en el citado decreto, adelantando ademdas acciones orientadas a la
ampliacién de cobertura educativa, especialmente en el grado obligatcrio de preescolar, y
pudiendo reubicar docentes en otras instituciones o centros educativos cuando las necesidades
del servicio asi lo requieran.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4 del Decreto 1075 de 2015 establece: Responsabilidades. La
organizacién de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacién o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el presente
Capitulo.

Que el Decreto Distrital 0310 de 20 de mayo de 2003, adopt6 la planta de cargos del personal
Directivo Docente, Docente, y personal Administrativo, financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones (SGP) del sector educativo del Distrito Turistico y Cultural de
Cartagena.

Que mediante Decreto No. 0163 del 31 de enero de 2023, modificatorio a su vez de los Decretos
No. 1209 de 2021, No. 1504 de 2017, No 1108 de julio 29 de 2016, No. 0963 de 2013 y No 0310
de 2003, se adapté la planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos
del Distrito Turfstico y Cultural de Cartagena de Indias financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Que el Ministerio de Educacién Nacional, mediante radicado 2025-EE-307526 del 20 de ociubre
de 2025, emitié concepto técnico de modificacién de planta de cargos de personal docente,
directivo docente y administrativa del Distrito Turistico y Cultural de Cartagena

Que la planta total de cargos docente, directivo docente vy administrativo financlada con recursos
del sistema General de Participaciones viabilizada para la prestacion del servicio educativo en
el Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, es la siguiente:

) “CARGOS ANTA VIABILIZADA
Docentes de Aula 4,733
Docentes Qrientadores 75
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Docentes de apoyo 25 )
TOTAL DOCENTES 4.833 £
Rectores 87
Coordinadores 244
Director Nucleo 3
TOTAL DIRECTIVOS DOCENTES 334
TOTAL DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES 5167
Administrativos 832
TOTAL DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y 5.999
ADMINISTRATIVOS

Que el rectar o director de cada establecimiento educativo es responsable de garantizar la
calidad, oportunidad y veracidad de la informacién de matricula registrada en el Sistema
Integrado de Matricula (SIMAT), asl como de reportar oportunamente a [a Secretaria de
Educacion Distrital cualquier inconsistencia entre la matricula registrada y la efectivamente
atendida, por cuanto la distribucién y asignacién de la planta de cargos Docente, Directivo
Docente y Administrativo de las Instituciones Educativas Oficiales del Distrito de Cartagena,
financiada con recursos del Sistema General de Participaciones, se realiza con base en dicha
informacién, siendo necesariv asegurar una adecuada prestacion y calidad del servicio
educativo en beneficio de [os nifics, nifias y adolescentes del Distrito.

Que, desde el drea de la Subdireccion Técnica de Talento Humano y el proceso de
Administracién de Planta de Personal y previos reportes de la oficina de Cobertura respectd a
la matricula registrada en el SIMAT, se realizaran controles permanentes para verificar la
pertinencia de proveer las vacantes de las instituciones Educativas Oficiales o reubicacion de
los cargos de docentes sin asignacion académica determinados en el anélisis técnico de planta.

Que constituye un deber de las autoridades territoriales cumplir y hacer cumplir la Constitucién,
la Ley, los reglamentos y las politicas del Gobierno Nacional relacionadas con el sector
educativa.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Distribuir y asignar, la planta global de cargos viabilizada de docentes
y directivos docentes de la secretaria de Educacién Distrital de Cartagena, financiada con
recursos del Sistema General de Participaciones, para el periodo académico 2026, segtin los
parametros y criterios establecidos por el Gobierno Nacional, en cada Institucién Educativa

Oficial, asl:
Rector REC
Coordinador coo
Docente Orientador DOR -
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Docente con funciones de apoyo DFA
Docente de aula DAL
Total planta TPD
- NOMBRE: D
|.E ALBERTO
COUNTRY 113001005358 | o0 e o aENA 3 38 1 0| 43 \{
1.E CASD MANUELA
COUNTRY 113001028483 | oo o\ 2 35 3 o | 41 |y
.E ESCUELA NORMAL
COUNTRY 113001012508 | SUPERIOR DE 2 78 1 1| 8 |/
CARTAGENA DE INDIAS
COUNTRY 113001003126 |.E FERNANDO DE LA 1 21 1 0 24 | 4
VEGA
COUNTRY 113001002413 | 1.E MADRE LAURA 2 69 0 o | 72 |/
COUNTRY 113001001697 | I.E MANUELA BELTRAN 1 47 1 o | s0
I.E MARIA
COUNTRY 313001002714 1o DorA 4 14 1 0 20
COUNTRY 113001028919 | I.E NUEVO BOSQUE 3 85 1 1 91
1.E OLGA GONZALEZ
COUNTRY 113001002626 | y o 3 31 2 1 38 |!
COUNTRY 113001028469 | I.E RAFAEL NUNEZ 3 39 ) 1| a8 |
1.E SAN JUAN DE
COUNTRY 213001007797 | s o 4 38 |.0 1| a5 | Z
L.E SOLEDAD ROMAN
COUNTRY 113001002057 | -\ /e 3 86 | o | a] 9 |(
I.E ANA MARIA VELEZ
1
SANTARITA | 113001000738 | ("o 2 65 0 o | 88 |2
SANTARITA | 113001005374 |1.E ANTONIA SANTOS 2 87 0 1 91 | J
I.E CORAZON DE
SANTARITA | 113001000160 o o0 2 59 0 0 62 |4
1.E FUNDACION PIES
SANTARITA | 113001030093 | =o'y oo 2 38 1 o | a2 f
I.E HERMANO
SANTARITA { 113001003061 | ANTONIO RAMOS DE 3 27 0 o | 31 |V
LA SALLE /
SANTARITA | 113001001816 | I.E JOSE DE LA VEGA 7 114 0 1 | 123
v FLd
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SANTA RITA 113001002579 | I.E LA MILAGROSA 1 3 21 0 1) 25 ¢
SANTA RITA 113001001492 | I.E LICEQ DE BOLIVAR 1 1 a5 1 1 89 ¢
SANTA RITA 113001000879 || .E SANTA MARIA 1 4 98 0 ) 103 |(
. ETNOEDUCATIVA
RURAL 213001027020 | ACISCLO DE AVILA 1 2 57 1 0 61 (
TORRES
. ETNOEDUCATIVA DE
RURAL 213001001292 SANTA ANA 1 1 47 1 0 50
|l. ETNOEDUCATIVA DEL
RURAL 213001007401 | ARCHIPIELAGO DE SAN 1 2 15 1 1] 19 {
BERNARDD
RURAL , 113001000143 | 1.E ARROYO DE PIEDRA | 1 2 52 1 1| 57 |V
RURAL 2130010012C0| ILE DE ARARCA 1 2 18 1 0 22 |/
RURAL 213001002808 | I.E DE BAYUNCA 1 3 130 1 1 136 (
RURAL 413001004703 | 1.E DE LA BOQUILLA 1 2 85 1 o | s |,
RURAL 213001001632 | I.E DE LETICIA 1 1 13| 1 o | 16.|,
RURAL 213001001306} |.E DE PONTEZUELA 1 4 37 1 i 44 x’
RURAL 213001000245 | I.E DE TIERRA BAJA. 1 4 30 1 1 37 ¢/
RURAL 213001000091 || .E ISLA FUERTE 1 4 21 1 o | 27 ¢
RURAL 2130010000591 I.E ISLAS DEL ROSARIO 1 2 12 0 ) 15 ¢
I.E JOSE MARIA.
RURAL 313001005225 | CORDGBA DE 1 2 45 1 o | 4 |,
PASACABALLOS
RURAL 213001002531 :{‘EA?ANZANIU'O DEL i a4 19 1 o | 25 |/
1.E NUESTRA SENORA
RURAL 213001009056 DEL BUEN AIRE 1 4 53 1 0 59 g’
|.E NUEVA ESPERANZA ry
RURAL 213001007533 ARROYO GRANDE 1 1 32 1 0 35
RURAL 213001000075 | 1.E PUERTO REY 1 5 24 1 4] 31 .
I.E SAN JOSE CANO DEL
RURAL 213001002948 ORO 1 7 34 i 1 44 ’/ —
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Participaciones y bajo los criterios df{,, Gobijerno f}'?f;maf, . N
ooRfora| TED
RURAL 213001009048 | oo “y o) 1| 2 |74 ) 1o 78 Y
RURAL 213001001250 | |.E TIERRA BOMBA 1] 3 [{ss| 1 |1] 62
[DNED LL:\S;mLAY 113001006800 { I.E 20 DE JULIO 1| 4 | s0 1 | o 56 ¢
?ED&SQE:;Y 113001000348 ﬁ:ﬁi‘gﬂwsm PEl e | 3 | s | 2 |o] s6 1%
EJED&S;m;Y 113001013814 :;if:g,THA GEDEONDEY 4 f 5 ) 53 | 1 | o | 55 &
?Enisgmf 113001002952 | I.E DE TERNERA 1] 4 8] 0o |o]| a3l
LNED&S;im;Y 313001008411 ;ESE;&?SR'A EL 1l sl | 210l et
e nant | 113001001336 LesonnFKenNEDy | 1 [ 3 | s7 | 1 | o | e }
D Ln oaria. | 113001003278 o omices | 1| 2 || 2 o |k
g“EDLLﬂm';\Y 113001004149 | LEJUANJOSENIETO {1 | 4 | 70 | 1 [ o | 76 |
g’g&ggmf 113001000721 | LE LUISCARLOSLOPEZ | 1 | 4 | 46 | 1 | o | 52 |~
:;QED&S;mLAY 113001012427 ’{;EE'::"S;':UE"A VERGARA 1| 2 | 2| oo a |
g“f&sgmhy 113001008268 | 1.E MARIA CANO 1| 4 | 23| 0o o}l 28 |«
g'EDLl:\S;m;Y 113001001484 { I.E MERCEDESABREGO | 1 |.1 205 | 1 | 1 | 109 |
o asara | 1300001788 | o BT EC e 1t e | 2 o B,
&D&S;mf 113001000437 LEGRE':#ELCA DE 1| 3 44 0 o] 48 |
:;\IED&S;i:j\]IAY 113001000429 | I.E SALIM BECHARA 1 6 52 1 0 60 |
ngnLlﬂm;v 213001007231 kE;AN FRANCISCO DE [ (w1 |1 | y
?ED&S;m;Y 113001004283 | 1.E SAN LUCAS 1| 5 e | 1 |o]| 16 |/
ok LA aneye! | 113001003053 v SsiquE?: Acosta byl g | 2 [o| s |/
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i 1 o ey 'J

~ P P
Sﬁlﬁ]‘;ﬁgﬁ“’ 113001005544 | LE ANTONIONARIiO | 1 | 2
S%ARI\S”TTE:N 113001000771 :;if:gﬂz'g?“mRREs 1| 1 | es 1| 2 [€
SFﬂL’gl\s’.ﬁg‘:N 113001022788 | LE CIUDADDETUNIA | 2 | 5 | 55 1| e [
SEGEI‘S"TTSAEN 313001029396 | o£ CEVENTEMANUEL ]y 115 1 g9 o | s [
Ly P e N R PIRN DI
A i SN | [ 7 [ |
gib’gl\;.'rﬁ” 113001029095 | 1.E FOCO ROJO 1| 6 | s9 o | e [¢
e v [ [ [ o o] %
ﬁlﬁl‘s’ﬁgﬁ” 113001001581 | LEE FREDONIA 1| 2 | a8 o | s2
vromistia | 113001004254 fouei e, | 1] 3 | e o | 5 |
v ib‘:;ﬁgj” 113001800019 ;iggﬁtgggl\?ﬁﬂ:fae 1| a4 | 37 o | a3 ¢
ARANIUEZ
oo m et eEN | 113001800123 :{:A(;fuﬂég GARCIA 4 o | 3 | 2 o| & |¢
YDF]'[L]}:“\;'I{'TSAEN 113001002120 I.E HIJOS DE MARIA 1 ‘3 60 0 65 (f
oL e | 113001029851 LE JORGE ARTEL 1| a4 | as 1| s2
S'Erlllil\;!:g:N 113001007857 | L. LA LIBERTAD 1 2 25 4] 28 |
S o | 113001003771 LE LAS GAVIOTAS 1| 2 | e o | 60 |,
S'EFL’BARI\;"I'TI?AEN 113001000321 ;i;;léﬁﬁgl-os GALAN 1 3 41 0 46 |/
R e R B Y
E_Enﬁl\s’ﬁgjr“ 113001002812 | L.E MARIA REINA 1| 9 | 62 ol 22 |/
oE A VIR 11300100035_2_' Eim;:}smomna 1] 4 | s3 o | 90 {
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. PR T N . -
B ‘ TEes] T o ooraa] |
UNALDE i} : ; ‘gﬁse»] cool DALl PD
T . i Bl .‘g.w% %—5
DE LA VIRGEN I.E NTRA SRA DEL
YTURISTICA | —Lo001002138 ) corriosocorro | 1] 3 | 43 0 [ 48
DE LA VIRGEN
VTURISTICA | 113001000241 |1E NUESTROESFUERZO| 1 | 1 | 40 0o | 42
DE LA VIRGEN - {1.E OMAIRA SANCHEZ :
YTURISTICA | 113001006711 ] = S 1] 1 | = o | 36
DE LA VIRGEN ' 1.E PLAYAS DE
vYTURISTICA | 1130010082761 VY 1| 1| 26 o | 20
DE LA VIRGEN .E POLITECNICO DEL
Y TURISTICA | 113001800950 C 70 1| 1| 29 0o | 32
DE LA VIRGEN I.E REPUBLICA DEL
VTURISTICA. [ 113002001727 | A 1] 1| 61 o | ea
DE LA VIRGEN
Y TURISTICA | 113001008284 | LE SAN FELIPE NERI 1| 2 | 60 0o | ea
DE LA VIRGEN
YTURISTICA | 113001000258 fLE VALORES UNIDOS 1| 1| 27 o | a0
DE LA VIRGEN |
TURISTICA | 113001009281 fLE VILLA ESTRELLA 11 1 fa | 1o 4
TOTAL 87y 2441 a733} 75} 25| s164 L

=04
PARAGRAFO PRIMERO: Los tres (3) Directores de Nicleo no sge relacionan dentro de la planta
docente distribuida en las Instituciones Educativas Oficiales, toda vez que se encuentran
adscritos al nivel central de la Secretaria de Educacion Distrital, donde ejercen funciones de
planeacion, administracidn, coordinacion, apoyo a la inspeccién y vigilancia del servicio
educativo, orientadas al fortalecimiento de la gestién institucional y al seguimiento de los
procesos académicos y administrativos del sector educativo. En consecuencia, dichos cargos
cumplen funciones de caracter estratégico y administrativo desde el nivel central, razéon por la
cual no hacen parte de la distribucion de personal asignada a los establecimientos educativos.

PARAGRAFO SEGUNDO: La Entidad adelanta un proceso de supresién y ajuste de cargos
con el proposito de armonizar su estructura organizacional con la planta viabilizada aprobada
. para el sector educativo oficial del Distrito de Cartagena. En desarrollo de este proceso, se
vienen implementando acciones técnicas, administrativas y de planeacién orientadas a
optimizar la distribucion del talento humano, racionalizar el uso de los recursos publicos y
garantizar la adecuada correspondencia entre la planta de personal y las necesidades reales
del servicio educativo. En este contexto, la Secretaria de Educacion Distrital realiza
permanentemente analisis de cobertura, matricula, proyeccion institucional y necesidades del
servicio, con el fin de adoptar decisiones que permitan ajustar progresivamente la estructura
actual & los parametros establecidos, especialmente en lo relacionado con el cumplimiento de
la meta de doscientos cuarenta (240) coordinadores definida en la planta viabilizada. De este
modo, dichas actuaciones buscan el fortalecimiento de toda la eficiencia y eficacia de la gestion
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ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Fédigo: GLEGN-F001

MACROPROCESO: GESTION LEGAL Version: 3.0

PROCESO: GESTION NORMATIVA Fecha: 14/05/2025

PLANTILLA ACTOS ADMINISTRATIVOS basinas: 9059

SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE CARTAGENA
RESOLUCIONNo. O ) J / = = «o

"Por la cual se distribuye la planta global de cargos docentes y directivos del Distrito de
Cartagena para el periodo 2026, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones y bajo los criterios del Gobierno Nacional."

institucional, la optimizacién de los recursos humanos y el cumplimiento de los lineamientos técnicos
definidos para la adecuada prestacién del servicio educativo.

ARTICULO SEGUNDO: La Secretaria de Educacion Distrital tiene la competencia exclusiva para
distribuir y asignar la planta de cargos docentes y directivos en los establecimientos oficiales. Dicha
planta podra modificarse segun el comportamiento de la matricula o por circunstancias debidamente
justificadas. En este sentido, es responsabilidad de los rectores informar las novedades de manera
inmediata; esto permitira realizar los ajustes necesarios en caso de una disminucion notable en la
matricula o si el estudio técnico de planta del realizado por el MEN y la SED asi lo determine.

ARTICULO TERCERO: Los rectores y directores de los establecimientos educativos fijaran la
asignacién académica y demas funciones propias del cargo a |a planta de personal docente y directivo
docente, distribuida mediante la presente resolucién, cumpliendo con lo establecido en el articulo 117
de la Ley 115 de 1994, el articulo 10° de la Ley 715 de 2001; acorde con la jornada laboral de los
docentes y directivos docentes establecida en la normatividad vigente.

ARTICULO CUARTO: Corresponde a los rectores de las instituciones educativas oficiales del Distrito,
establecer la asignacién académica y las funciones de la planta docente y directiva detallada en esta
resolucion. Para ello, se ajustaran a lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley 115 de 1994, el articulo
10° de Ley 715 de 2001 y las normas que regulan la jornada laboral de los docentes y directivos
docentes.

ARTICULO QUINTO: Remitir copia de la presente resolucion al Ministerio de Educacion Nacional y a
los rectores de las instituciones educativas oficiales, para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y sera publicada
en la pagina web de Ila Secretaria de Educacién Distrital de Cartagena
http://www.sedcartagena.qov.co

Dado en Cartagena de Indias,
PUBLIQUESE, COMUNI SE Y CUMPLASE

2 6 MAY 2026
ALBERTO ENRIQUE MA Z MONTERROSA
Secretario de Educacion Distrital de Cartagena ’}(\
RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Proyecto Daniel Alsrcon Solera P.U, Talerto Humano Cédigo 219 Grado 35 p“ . (',/ qﬂ—"" .
.S ! .,.F —
Revist Marta Lucia Campo Gaibao P.U. Talento Humano Codige 219 Grado 35 / 7
" ) Asesor Cadigo 105 Grado 47 - Grupo Asesoria 3 P B
Revist John Jairo Rodriguez 5. Legal SED mmmom
L4 i — o}
Subdirector Técnico Talento Humano, Codige (’\ “\
Aprobé Luis Carlos Jaraba Correa 068 Grado 51 \\l
Los arriba firmantes declaramos gue hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o 1é:|‘.lcas\\.'-%br-tas- ¥ por o tarmo bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma del remitente.
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